
令和 7年 9月 24日 医療法人社団斗南会（秋

野病院・ラフォーレ天童） 

 職員 67名が参加しました。 

 使用者委員の 大風 亨 委員が「職場におけるハラスメント」と題し、ハ

ラスメントの事例や相談対応、労働委員会についてお話をしました。 

 受講後のアンケートには、「日記をつけておくことと、ハラスメントの代表

的な６類型を覚えておきたいと思いました。自分がパワハラしないよう、そし

てパワハラされたら相談することを心がけます。」「少しでも不安なことがあ

れば窓口に相談できることや、加害者に自覚がなくても相手が嫌な思いをした

らハラスメントになることを覚えておこうと思った。」などの感想が寄せられ

ました。 

 

 


