
「デザイン」とは何かを整理し、
その上で“日々の業務で使えるデ
ザイン的アプローチ”としての
「デザイン的発想力」を提示し、
ワークショップによる体験方法
を提案します。

【ワークショップ体験者の声】

プロジェクトのキックオフ、リスキリング・社員研修などにも最適です。

（30代 男性）

日頃からデザインに対して抱いていた
モヤモヤした部分が、言語化されていて
すごく納得できました。

デザインは、自分の仕事とは
かけ離れた分野だと思っていましたが、
日々の業務に役立てられそうな内容が
いくつもありました。（20代 男性）

【アウトカム・行動変容】

・ 仕事の意義を感じられる。
・ 物事を柔らかく捉えられる。
・ 新しいアイデアが出せる。
・ 問題の根本を考えられる。
・ まずは手を動かせる。

デザイン的発想力
を引き出すと

そう思う91％

n=71

少し思う9％

ワークショップ体験者「全員」が
業務に必要な力だと思うと回答

山形県発！




