
別表（評価項目、評価の視点、配点） 

 

評価項目 評価の視点 配点 

基本的事項

に対する評

価 

業務目的理解度 

及び実現可能性 

業務の趣旨・目的等を理解した上で企画提案されている

か。 
15点 

業務目的の達成に向けた実現可能な提案となっている

か。 
15点 

提案に 

対する評価 

企画及び構成 

（県民向けセミナーについて） 

セミナーの内容は、県民に対し住宅の脱炭素化の必要性

や重要性への理解を促す内容となっているか。 

10点 

（技術者向け研修会について） 

研修会の内容は、参加者の省エネ住宅に係る技術力向上

が見込める内容となっているか。 

10点 

講師は事業目的に即した人選となっているか。 5点 

体験見学会・実地研修会の実施にあたり必要となる連携

先が想定されているか。 
5点 

参加者募集方法 
各研修会により多くの参加者が確保されるような工夫が

なされているか。 
10点 

事業効果の測定 事業効果測定は適切な方法となっているか。 10点 

実施体制の 

妥当性 

業務の実施体制 業務の遂行にあたり、必要かつ十分な人員体制であるか 5点 

スケジュール 
事業計画に無理がなく、妥当なスケジュール体制である

か。 
5点 

業務遂行の実現性 
事業者は過去 3年以内に本事業と同種又は類似事業の実

績を有しているか。 
5点 

経費積算の 

妥当性 
経費積算 

経費は提案上限額の範囲で、企画内容に照らしてその積

算の考え方は妥当か。 
5点 

合計（基準点 60点） 100点 


