
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 若者の地元定着及び人材確保に向けて、村山地域の関係団体・機関４１団体と村山総合支庁は、お

互の取組みの情報共有を図り、地域全体で若者の県内定着・回帰に向けた機運を醸成するために、平

成３０年 7 月に「オールむらやま若者定着推進会議」を設立しました。 

 「むらやま若者よい！よい！通信」は、若者定着に向けた「オールむらやま若者定着推進会議」の

構成団体の取組みをお知らせするため、令和元年 9 月より発行しております。 

オールむらやま若者定着推進会議 構成団体の取組み 

むらやま若者よい！よい！通信 vol.９ 

中学生企業ガイダンス（おばね版WAKU
ワ ク

 WAKU
ワ ク

 WORK
ワ ー ク

）  （尾花沢市企業振興室） 
 
    

尾花沢市では、7 月 6 日（火）に市内の中学生が地元の企業を知り、仕事 

のやりがいや内容を学ぶことを目的に、「おばね版 WAKU WAKU WORK」 

を開催しました。尾花沢中学校内に、オプテックス工業㈱、㈱成和技術、㈱ 

富士スポーツ、㈱うろこや総本店、㈲旭屋設備、(福)尾花沢福祉会の６社が 

ブースを設け、生徒１４３人が参加しました。 

生徒たちは、普段触れることのない機器を動かして作業体験を行ったり、企業 

から初めて学ぶ情報に積極的に質問したりと、楽しみながら学ぶ姿が見られまし 

た。参加生徒からは、「どの仕事も人の役に立てることが“やりがい”なんだな 

と思った」、「いろいろな作業の話を聞いて、知らなかったことがたくさん知れて 

楽しかった」などの感想が出されました。こうした体験型イベントを通じて、生

徒が地元企業への関心を高め、今後の進路選択に役立てられるよう、今後も地元企業と連携した事業を実

施してまいります。（尾花沢市企業振興室） 

山形大学合同企業オンライン説明会  （山形大学小白川キャリアサポートセンター） 

特別視聴コーナー 

（センター内に複数設置） 

 

 

2022 年大学卒業・大学院修了予定の学生を対象に、8 月 26 日（木） 

～27 日（金）の 2 日間に、学内合同企業説明会をオンライン（Zoom） 

で開催しました。ネット環境が整っていない学生にも配慮し、キャリア 

サポートセンター内に特別視聴コーナーを設置して実施しました。 

県内企業を含む 23 社の企業様にご参加いただき、延べ 292 名の学生 

参加がありました。参加した学生からは、「県内で就職したいと考えてい 

たので、今回の説明会は地元企業が多く大変参考になった」、「福利厚生 

などを実際に働いている社員がどう 

思っているかも聞くことができた」と 

好評でした。キャリアサポートセンターでは、参加した学生に対する 

個別就職相談等を行い、採用内定につながるよう支援していく予定で 

す。（山形大学小白川キャリアサポートセンター） 

 
      



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【この情報紙に関する問い合わせ 】                     発行：令和３年９月 

山形市鉄砲町２－19－68  山形県村山総合支庁地域産業経済課  TEL：023-621-8443 

オールむらやま若者定着推進会議 構成団体の取組み 

高校生のための就活準備セミナー  （寒河江市商工会） 
 

   

寒河江市からの受託事業として就職スキルアップ事業「高校生のための就活 

準備セミナー」を 7 月 17 日（土）、ホテルサンチェリーにて開催し、高校 2

年生 21 名の参加がありました。 

職業に関する知識と意識の向上、企業が求める人材育成を図ることを目的と

し、内容は①キャリア・カウンセラーよりビジネスマナー研修を、②寒河江市

内企業からの協力を得て、業種の異なる 2 社の採用担当者より採用のポイント 

や求める人物像等について講話をいただきました。「就職や面接のこと、仕事について具体的に知ること

ができてよかった」「わかりやすかった」「今後の就職活動に活かしていきたい」などの感想が寄せられま

した。例年実施していた就業体験事業が新型コロナの影響で中止となり、その代替事業となりましたが、

参加高校生の皆様の輝く未来への一助となれば幸いです。（寒河江市商工会） 

 

保護者のための就職ガイダンス  （山形県産業労働部雇用・コロナ失業対策課） 
 

 

 昨今の就職を取り巻く環境は大きく変化してきており、現在は、就職活動 

を目前にした学生さんへ保護者からのアドバイスが大切な時代となってきて 

おります。 

このため、県では、最新の就職状況や就活スケジュールについての保護者 

向けセミナーを開催し、保護者の方が把握しておくべき新卒採用の現状や山 

形の就活事情を詳しく説明しております。参加された方々からは、「子どもと 

の話のきっかけにするため参加し、今後の参考になった」、「様々な方面からの情報があり非常に良かっ

た」との声をいただいております。当セミナーは年 2 回開催（今年度の第１回は 8/4 開催。第２回は開

催日未定。）しており、引き続き、保護者の方々へ有用な情報をお届けしてまいります。 

（山形県産業労働部雇用・コロナ失業対策課） 
       

採用力ＵＰ！セミナー  （山形県村山総合支庁地域産業経済課） 
 

 

新型コロナの影響で採用活動のオンライン化が一層進んでいる中、ホームペー

ジによる企業の魅力発信が重要であることから、８月３日（火）、村山総合支庁本

庁舎にて、企業ホームページの改善を目的としたセミナーを開催し、企業の人事

担当者など約 50 名にご参加いただきました。  

専門の講師をお招きし、コロナ禍における就職活動の全国動向や、就職活動を

行う学生の変化を解説していただくとともに、企業の魅力を採用につなげるホー

ムページの具体的な改善ポイントをレクチャーしていただきました。参加者から

は「学生の考えがわかり、今後に活かせると思った」、「動画の活用に興味を持っ 

た」などの感想が寄せられました。引き続き、企業の採用力ＵＰ！となるよう支援してまいります。 

（山形県村山総合支庁地域産業経済課） 
       


