
 

 

 

 

村山地域全体で県内定着・回帰に向けた機運の醸成を図るために設置された「オールむらやま若者定着推進会議」

を構成する村山総合支庁と関係団体・機関等 41 団体の取組みをお知らせする通信です。 

                                     

 

 

 

 

 

  

金めっきされたほおずき 

技術の高さがうかがえます 

大学生が取材した記事は、10 月から順次 facebook に掲載されます。どうぞご期待ください。 
また、平成 29 年、30 年の記事もあわせて掲載しております。  

facebook「キラリと光る山形」で検索いただき、村山のきらりと光る企業をご覧ください。 

 

 

むらやま若者よい！よい！通信 VOL.1 

きらりと光る！村山地域の企業情報・魅力発信 

村山地域には約１１００の「ものづくり」の事業所があり、そこでは 10 万人を超える人達が働き、

生活しています。ですが、高校卒業後に大学等に進学する方の６４％は県外に進学し、その多くが山形

県に戻らず、若者の県外移動が止まりません。 

若者にとっても魅力を感じ、きらっと光る何かがある。そんな企業が村山地域にもあることを知って

いただきたくてはじめた取り組みです。 

山形大学の学生が３，４人でチームを組み、村山地域の企業を訪問取材して、その魅力や技術を 

フェイスブックなどのＳＮＳで情報発信する取組みを行っています。 

 山形市の㈱シェルターと上山市のジャスト㈱の取材のようすをお知らせします。 

㈱ジャストはオーディオ機器、自動車部品

などの表面にめっきを加工する会社です。

ダイヤモンドを活用した独自技術を武器

に海外市場にも進出しています。 

 

 
 工場内を案内していただきました 

㈱シェルターの本社は先進的なイメージ

の外観にも関わらず、構造体は木構造、中

央には3階まで続く1,000㎥の吹き抜けが

広がっています。（60 分準耐火構造） 

グッドデザイン賞 

受賞（１９９８年度） 

先輩社員の方にお話しいただきました 

 
学生が取材した内容が、facebook 等に掲載されます 

 

 

㈱シェルターは木造に特化した建築

会社でギネス記録を持つ建築物にも

同社の技術が採用されています。 

～取材を終えた学生の感想～ 

山形県の企業は、技術としても最先端をいって

いることがわかった。世界に負けない企業とい

うことを記事にして発信していきたい。 

学生が自ら取材します  

ダイヤモンド電着された製品 

 
ダイヤモンド！！ 



 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

村山地域で暮らすこと、働くこと ��� 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  村山地域には、安心して仕事に取組みながら、自分の暮らしも大事にできる環境が整っています。 

 
発行：令和元年９月 

【この情報紙に関する問い合わせ 】 

山形市鉄砲町２－19－68  山形県村山総合支庁地域産業経済課  TEL：023-621-8443 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【山形商工会議所】 

ジュニア・インターンシップ 
（７月 20 日～8月 10 日） 
高校生が地元企業で職場を体験し、卒業 

後の進路についての理解を深めるジュニ 

ア・インターンシップが今年の夏も実施 

されました。 

今年で 19 回目を迎える同事業では、地 

元就職志向を反映し、10 校から約 400 名 

の高校生が希望する職業選択の手がかり 

を求め参加しました。 
 

【山形労働局委託：山形県若者就職支援センター】 

オールやまがたハローワーク学生就職面接会 2020 
（７月 10 日 山形ビックウィング） 
面接会場において、面接会参加企業 2社の若手社員と学生と 

の本音トークと、山形大学  

松坂先生を講師に「山形県 

で働く魅力」と題したセミナ 

ーを開催しました。先入感を 

持たず、名前を聞いたことの 

ない企業の話も聞いて自分の 

間口を広げることが大切との 

話がありました。  

【山形市】 

企業見学バスツアー  （８月９日実施） 

山形大学と東北芸術工科大学、それ 

に加え仙台市の大学生が山形市内の

企業          の企業を見学するバスツアーが開催 

されました。イベントを通じ、学生 

の就職意識の醸成と山形市内の企業 

への就職を目的としています。 

今回は製造業をテーマに㈱でん六と 

㈱ハッピージャパンに加え、山形市役 

所を見学しました。 

 

【ハローワークやまがた】 

2019 福祉の仕事フェア 
（11 月６日山形ビックウィング） 

 

山形県最大級の福祉就職イベ 

ントが開催されます。 

８０社と一日で出会えるのは 

ここだけです。福祉の仕事に 

関心のある方、資格取得を目 

指している方、是非ご参加く 

ださい。 

 

近年の大卒者の企業選択では、「やりたい仕事（職種）」「働

きがい」の比重が低下する一方で、「安定」「給料が良い」

「休日・休暇が多い」が重視される傾向にあります。 

※「2020 マイナビ大学生就職意識調査」 

 

 

◆年次有給休暇の平均取得率  

 

 

◆生産年齢人口(15～64 歳)の有業率   

  79.8％ 【全国２位】  （全国 76.0％） 

◇非正規の職員・従業員の割合 

  32.8％ 【全国２番目の低さ】 （全国 38.2％） 

 さらに、若年者（15～34 歳）について見ても 

  26.0％ 【全国２番目の低さ】 （全国 32.9％） 

◆育児をしている女性の有業率 

  79.0％ 【全国４位】  （全国 64.2％） 

 ※「平成 29 年就業構造基本調査結果（総務省）」 

◆離職率【全国３番目の低さ】 

 

 

◆一人あたりの所得   

  

 

 
 
 
◇勤労者世帯の可処分所得 

 

　
山形県 ２，６７７千円

村山地域　 ２，８３６千円

全国　 ３，１９０千円

 

山形県 ４２０万円
山形市 ４６２万円
全　国　 ４２４万円

 

※厚生労働省 平成 27 年就労条件総合調査 

※「総務省社会生活統計指標 2016」 ※総務省 平成26年度家計調査報告 ※平成 27 年山形県労働条件等実態調査 

※内閣府 平成 27 年県民経済計算 実際の経済的な 

余裕は… 


