
事 業
期 間 令和８年３月25日まで
対象者 次に掲げる事業者等

① 山形県内に事業所を有する中小企業・小規模事業者
② 主たる事務所の所在地及び活動を行う主たる区域が山形県内である特定

非営利活動法人及び認定特定非営利活動法人又は任意団体
③ その他、県が認める団体等

支援内容 マッチング手数料 “無料”
※ 事業期間まで案件掲載したものに限る。
※ 申請多数により予算額を超えた場合は、受付を終了することがある。

山形県みらい企画創造部 移住定住・地域活力拡大課

関係人口創出拡大担当 渡会 吉田
Tel︓023-630-2680

問合せ先



やまがた未来くる人材活用事業

事業内容

令和６年度実績

（募集テーマ）※主なもの
• 営業戦略・広報戦略の立案・実行支援
• 株式公開に向けた企業価値向上の支援
• 応募者増に向けた採用戦略支援
• 営業後方支援の業務改善支援
• 製品の品質管理システム構築支援
• 生産管理システムの改善支援

現地での打合せ風景

副 業 ・ 兼 業 人 材
募 集 プ ロ ジ ェ ク ト 数

203件

副 業 ・ 兼 業 人 材
エ ン ト リ ー 人 数

2,248人

副 業 ・ 兼 業 人 材
平 均 応 募 者 人 数

11.1人 豊田通商／リクルート／帝人LINEヤ
フーコミュニケーションズ／
ファミリーマート など

他にも、企業ブランディング構築、
WEBデザイン構築、ソフトウェア
開発、人材採用など各種分野の専門
企業の人材が多数マッチング

高度人材の所属・職歴
（一 例）

具体的な内容については、別添「事業概要リーフレット」を
参照してください。

 事業目的
副業・兼業に関心を持つ都市部の高度人材を本県の中小企業と仕
事の面で繋ぐことにより、山形県の関係人口の拡大へ繋げるとと
もに、地場産業の「稼ぐ力」を向上させることで、地域活力の向
上を実現するもの。


