
１　目　　   　的　　　 山形県立河北病院と寒河江市立病院の統合再編及び新病院整備に関する協議

２　設 立 期間　　　 令和６年度 ～ 令和７年度

３　協 議 事 項　　　 ①基本構想及び基本計画の策定　、　②①の策定に際し必要となる新病院の診療機能、立地条件及び運営形態等　、　③必要と認める諸課題

４　協議会構成 　　

   （随時）

　・運営委員会のもと、専門的事項について検討及び調査を行う。
　・部会員は、山形県及び寒河江市並びに山形大学の職員の中から指名された者をもって組織する。
　《構成》

５　事務局

部会全体の取りまとめ、施設整備計画、整備事業計画　等

山形県立河北病院及び寒河江市立病院の統合再編・新病院整備に関する協議会について　

１　協議会
　・山形県及び寒河江市が協議会を設ける。
　・協議会の意思決定は、山形県知事及び寒河江市長の協議により行う。

協　議　会　の　構　成 構　成　の　考　え　方

３　部　会

　・協議会の事務を総理する。
　・山形県健康福祉部医療政策課、山形県病院事業局県立病院課及び寒河江市健康増進課内に置く。

全体計画（役割・機能、診療科構成、病床数・病棟構成）、部門別計画　等

４　関係者との意見交換の場
・西村山地域の医療提供体制のあり方及び新病院整備について、随時、関係者との意見交換の場を設ける。
　《関係者》
　　山形大学、山形県医師会、寒河江市西村山郡医師会、山形県看護協会、山形県立中央病院、
　　河北町、西川町、朝日町、大江町、関係者が推薦する団体　など

部 会 調査検討事項

２　運営委員会
・協議会の協議事項についての検討及び調整等を行う。
　《構成》
　◎山形県（５名）
　　病院事業管理者、健康福祉部長〔委員長〕、医療統括監、村山保健所長、山形県立河北病院長
　◎寒河江市（５名）
　　副市長、病院事業管理者、寒河江市立病院長、福祉国保課長（併）市立病院新病院計画主幹、市立病院副院長（兼）事務長
　○陪席参加　※必要に応じて陪席参加を求めることができる。
　　４町（河北町、西川町、朝日町、大江町）の副町長又は医療・健康福祉担当課長職にある者

医 療 機 能 部 会

総 務 管 理 部 会

　※必要な項目ごとに部会にワーキンググループを設置する（令和７年度）。

部門横断計画、事業収支、運営形態（構成自治体、財政負担）、人員移行等計画　等

合　同　部　会

部 会
（専門的事項に係る調査検討）

運 営 委 員 会
（検討・調整）

知 事 ・ 市 長
（意思決定）

各ＷＧ 各ＷＧ

医療機能
部会

総務管理
部会 合同部会

協 議 会

関
係
者
と
の
意
見
交
換
の
場

資料１
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山形県立河北病院及び寒河江市立病院の統合再編・新病院整備に関する協議会規約 

（設置） 

第１条 西村山地域における医療提供体制の再構築を目指し、山形県立河北病院と寒河

江市立病院の統合再編及び新病院整備に関する協議を行うため、山形県立河北病院及

び寒河江市立病院の統合再編・新病院整備に関する協議会（以下「協議会」という。）

を設置する。 

（協議会を設ける地方公共団体） 

第２条 協議会は、山形県及び寒河江市がこれを設ける。 

２ 協議会の意思決定は、山形県知事及び寒河江市長の協議により行う。 

（協議事項） 

第３条 協議会は、山形県立河北病院と寒河江市立病院の統合再編及び新病院整備に関

する協議を進めるため、次に掲げる事項について協議を行う。 

（１）基本構想及び基本計画の策定 

（２）上記の策定に際し必要となる診療機能、立地条件及び運営形態等 

（３）その他、協議会が必要と認める諸課題 

（運営委員会） 

第４条 協議会に、協議事項に係る検討、調整及びその他協議会の運営を行うため、運

営委員会を置く。 

２ 運営委員会の委員は、別表１に掲げる者をもって充てる。 

３ 運営委員会に委員長を置き、山形県健康福祉部長をもって充てる。 

４ 委員長は、運営委員会を統括し、運営委員会を代表する。 

５ 委員長に事故あるとき又は欠けたときは、委員長があらかじめ指名した委員がその

職務を代理する。 

６ 運営委員会は、委員長が招集し、その会議の議長となる。 

７ 運営委員会は、必要に応じて、河北町、西川町、朝日町及び大江町の副町長又は医

療・健康福祉担当課長職にある者の陪席参加を求めることができる。 

８ 運営委員会は、必要に応じて委員以外の者の出席を求め、意見を聴くことができる。 

（部会） 

第５条 運営委員会に、専門的事項に係る検討及び調査を行うため、部会を置く。 

２ 部会は、医療機能部会、総務管理部会及び合同部会とする。 

３ 前項に定める各部会の検討及び調査項目は、別表２のとおりとする。 

４ 各部会の部会員は、山形県及び寒河江市並びに山形大学の職員の中から、委員長が

指名した者をもって組織する。 

５ 部会に部会長を置き、部会員の中から委員長が指名する。 

６ 部会は、第７条に定める事務局長が招集し、その会議を進行する。 

７ 部会で調査検討した結果については、部会長が運営委員会に報告するものとする。 

８ 部会は、必要に応じて部会員以外の者の出席を求め、意見を聴くことができる。 

（ワーキンググループ） 

第５条の２ 委員長は、必要に応じて検討が必要な項目ごとに、部会にワーキンググル

ープを置くことができる。 

２ ワーキンググループの構成員は、山形県及び寒河江市の職員の中から、委員長が指

名した者をもって組織する。 

３ ワーキンググループに代表者を置き、構成員の中から委員長が指名する。 

４ ワーキンググループは、代表者が招集し、その会議を進行する。 

５ ワーキンググループで検討した結果については、代表者が部会に報告するものとす

る。 

（関係者との意見交換の場） 

第６条 西村山地域における医療提供体制のあり方及び新病院整備について、意見を徴

するため、随時、関係者との意見交換の場（以下「意見交換の場」という。）を設け

る。 

２ 意見交換の場は、別表３に掲げる組織に属する者のうちから必要と認める者をもっ

て構成する。 

３ 意見交換の場は、必要に応じて前項に定める者以外の者の意見を聴くことができ

る。 

（事務局） 

第７条 協議会の事務を総理させるため、協議会に事務局を置く。 

２ 事務局は、山形県健康福祉部医療政策課（以下「医療政策課」という。）、山形県病

院事業局県立病院課（以下「県立病院課」という。）及び寒河江市健康増進課内に置

く。 

３ 事務局に、事務局長、事務局次長及び事務局員を置く。 

４ 事務局長は、医療政策課西村山医療体制企画主幹の職にある者を、事務局次長は、

医療政策課課長補佐（西村山医療体制企画担当）、県立病院課長及び寒河江市健康増

進課長の職にある者を、事務局員は医療政策課、県立病院課及び寒河江市健康増進課

の職員をもって充てる。 

（その他） 

第８条 この規約に定めるもののほか、協議会に関し必要な事項は、委員長が別に定め

る。 

附則 

この規約は、令和６年５月２１日から施行する。 

附則 

この規約は、令和７年４月１日から施行する。 

2



別表１（第４条関係） 

山形県 病院事業管理者 

健康福祉部長 

医療統括監 

村山保健所長 

山形県立河北病院長 

寒河江市 副市長 

病院事業管理者 

寒河江市立病院長 

福祉国保課長（併）市立病院新病院計画主幹 

寒河江市立病院副院長（兼）事務長 

別表２（第５条関係） 

部会 検討及び調査項目 

医療機能部会 全体計画（役割・機能、診療科構成、病床数・病棟構成） 

部門別計画（部門別の運営方針、諸室構成等）        等 

総務管理部会 部門横断計画（医療情報システム、医療機器、委託計画） 

整備事業計画のうち事業収支シミュレーション 

運営形態（構成自治体、財政負担） 

人員移行等計画                      等 

合同部会 部会全体のとりまとめ 

施設整備計画（建設予定地、敷地利用計画、基本計画図、構造・設備

計画） 

整備事業計画（整備事業費、整備手法、整備事業スケジュール）等 

別表３（第６条関係） 

意見交換の場 山形大学 

山形県医師会 

寒河江市西村山郡医師会 

山形県看護協会 

山形県立中央病院 

河北町 

西川町 

朝日町 

大江町 

上記団体が推薦する団体 

山形県立河北病院及び寒河江市立病院の統合再編・新病院整備に関する協議会 
運営委員会 部会員（令和７年度）について 

医療機能部会 18 名                  ●は部会長（以下同様）

山形県（８名） 寒河江市（８名） 

[県立河北病院] 

● 院長 

◎ 副院長 

◎ 副院長(兼)事務局長 

◎ 副院長(兼)看護部長 

◎ 医療経営主幹 

[行政] 

◎ 医療政策課西村山医療体制企画主幹 

◎ 村山総合支庁保健企画課医薬事主幹 

◎ 県立病院課長 

[寒河江市立病院] 

◎ 病院事業管理者 

◎ 院長 

◎ 院長代理 

◎ 副院長（兼）事務長 

◎ 総看護師長 

◎ 経営企画室長 

[行政] 

◎ 福祉国保課長（併）市立病院新病院計

画主幹 

◎ 健康増進課長 

山形大学（２名）  

◎ 山形大学医学部教授（山形大学医学部長が推薦する者） 

◎ 山形大学大学院医学系研究科医療政策学講座教授 

総務管理部会 16 名 

山形県（７名） 寒河江市（９名） 

[県立河北病院] 

● 副院長(兼)事務局長 

◎ 事務局次長 

◎ 医療経営主幹 

[行政] 

◎ 医療政策課西村山医療体制企画主幹 

◎ 県立病院課長 

◎ 県立病院課運営企画主幹 

◎ 県立病院課課長補佐（運営企画担当）

[寒河江市立病院] 

◎ 副院長（兼）事務長 

◎ 経営企画室長 

[行政] 

◎ 総務課長 

◎ みらい協働課長 

◎ みらい協働課まちづくり推進主幹 

◎ 財政課長 

◎ 財政課施設マネジメント推進室長 

◎ 福祉国保課長（併）市立病院新病院計

画主幹 

◎ 健康増進課長 

合同部会 26 名（各部会の重複者を除く） 

山形県（11名） 寒河江市（13 名） 

◎ 医療機能部会員＋総務管理部会員 

（● 病院事業管理者） 

◎ 医療機能部会員＋総務管理部会員 

山形大学（２名） 

◎ 医療機能部会員 
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部会ワーキンググループの体制

総務管理ＷＧ

合同部会

入院ＷＧ

外来ＷＧ

救急・手術ＷＧ

薬剤ＷＧ

臨床検査ＷＧ

放射線ＷＧ

リハビリＷＧ

「栄養管理」を含む

【部門別ＷＧ】×７グループ

「在宅医療」「地域連携」を含む

「中央材料」「臨床工学」を含む

外科系ＷＧ

内科系ＷＧ

看護ＷＧ

【診療・看護WG】×３グループ

「内視鏡」を含む

[役割]

・部門別計画（素案）の検討

→ 建築設計等の条件の整理

[メンバー]

・入院、外来、救急・手術は医師、看護師、医療技術者の多

職種で構成

・薬剤、臨床検査、放射線、リハビリは各医療技術者で構成

◎基本計画の策定では、基本構想で示した新病院の「診療規模・診療機能」について、「入院」「外来」「救急」等の部門ごとの計
画に落とし込み、今後の建築設計等の条件を整理していく必要がある。

◎ このため、令和７年度は「部会」の下に、新たに現２病院の医療職等で構成する「ワーキンググループ」を設置する。ワーキン
ググループ（ＷＧ）の構成と主な役割は以下のとおりである。

（WGの構成と主な役割）

診
療
科
ご
と
の
大
方
針
・
要
望
を
伝
達

[役割]

・全体計画（素案）の検討

※院長等との協議も並行

・部門別計画の検討に先立ち、診療

科ごとの大方針や要望等のまとめ

[メンバー]

・関係する診療科の医師（看護ＷＧ

の場合は看護師）を主として構成

[役割]

①運営母体設立手続き（給与等勤務条件含む）の検討

②部門・職種別人員計画素案の検討

③部門横断計画（情報システム、機器、委託）の検討

④積上げ式事業収支シミュレーション（財政負担の基となる繰出

基準ルールを含む）の検討

[メンバー]

・各病院の事務局職員（総務、医事、医療情報担当）、

県立病院課、寒河江市総務課・財政課職員 等

※上記①～④の小ＷＧに分かれて検討

[役割]・部門横断計画

（医療情報システム、医療機器、

委託計画）

・事業収支シミュレーション

・運営形態（構成自治体、財政負担）

・人員移行等計画

[役割]・部会全体のとりまとめ

・施設整備計画

・整備事業計画

部
門
別
の
検
討
結
果
を
報
告

（
運
営
方
針
、
諸
室
構
成
等
）

医療機能部会 総務管理部会

[役割] ・全体計画（役割・機能、診療科構成、病床数・病棟構成）

・部門別計画（部門別の運営方針、諸室構成等）
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山形県立河北病院及び寒河江市立病院の統合再編・新病院整備に関する協議会 

ワーキンググループ 構成員（令和７年度） 

（１）診療・看護ＷＧ 

（１）－１ 内科系ＷＧ             ●は当該ＷＧの代表者を選出する所属 

★は各ＷＧの代表者（以下同様）

山形県 ●寒河江市

[県立河北病院] 

◎ 副院長    秋葉 次郎 

◎ 総合診療科長 深瀬  龍 

◎ 医療経営主幹 森居 俊明 

[寒河江市立病院] 

★ 副院長      大沼  寛 

◎ 副院長      寺下 正樹 

◎ 副院長(兼)事務長 山田 良一 

◎ 経営企画室長   菖蒲 郁雄 

（１）－２ 外科系ＷＧ 

●山形県 寒河江市

[県立河北病院] 

★ 整形外科長  大樂 勝之 

◎ 外科長    滝口 純 

◎ 医療経営主幹 森居 俊明

[寒河江市立病院] 

◎ 診療部長(兼)リハビリテーション室長 

高野 満夫 

◎ 副院長(兼)事務長 山田 良一 

◎ 経営企画室長   菖蒲 郁雄 

（１）－３ 看護ＷＧ 

山形県 ●寒河江市

[県立河北病院] 

◎ 看護部長  髙橋 弘美 

◎ 副看護部長 佐藤貴美子 

◎ 看護師長  東海林敦子 

◎ 看護師長  松田 徳子 

[寒河江市立病院] 

★ 総看護師長  後藤 智子 

◎ 副総看護師長 佐竹美智代 

◎ 副総看護師長（兼）第２病棟看護師長 

尾形 和美 

◎ 地域連携室（兼）看護科副総看護師長 

渡邉ひろみ

（２）部門別ＷＧ 

（２）－１ 入院ＷＧ 

山形県 ●寒河江市

[県立河北病院] 

◎ 内科長    安達  徹 

◎ 副看護部長  佐藤貴美子 

◎ 看護師長   東海林敦子 

◎ 看護師長   松田 幸恵 

◎ 医事主査   小野 直美 

◎ 栄養管理主査 押野 綾子

[寒河江市立病院] 

★ 診療部長     伊藤  誠 

◎ 内科医長     和田輝里子 

◎ 副総看護師長（兼）第２病棟看護師長 

尾形 和美 

◎ 地域連携室（兼）看護科副総看護師長 

渡邉ひろみ 

◎ 第３病棟看護師長 渡邊 智子 

◎ 経営企画副主幹  保立美枝子 

◎ 主任医療情報員  三條 友里 

◎ 副栄養士長    江﨑 千明 

（２）－２ 外来ＷＧ 

●山形県 寒河江市

[県立河北病院] 

★ 副院長     秋葉 次郎 

◎ 副看護部長   石沢 美嘉 

◎ 看護師長    髙橋 由佳 

◎ 医事経営専門員 若木 大介 

◎ 地域医療専門員 村岡 さゆり 

◎ 主任社会福祉士 鈴木 彩花 

◎ 薬局長     高橋 和枝 

◎ 放射線技師長  清野かおる 

◎ 検査技師長   金子 紀子 

[寒河江市立病院] 

◎ 診療部長    服部 悦子 

◎ 内科医長    和田輝里子 

◎ 外来棟看護師長 山口 郁子 

◎ 医事係主任   武田 崇史 

◎ 副総看護師長  佐竹美智代 

◎ 診療主幹(薬局・地域医療連携担当) 

明石 英史 

◎ 薬局長     田中 久美 

◎ 放射線技師長  小林 吉和 

◎ 検査技師長   秋葉 克美

（２）－３ 救急・手術ＷＧ 

●山形県 寒河江市

[県立河北病院] 

★ 整形外科長  大樂 勝之 

◎ 外科長    滝口  純 

◎ 麻酔科長   横尾 倫子 

◎ 看護師長   髙橋 由佳 

◎ 看護師長   鈴木 崇文 

◎ 医事担当主事 鈴木 達朗 

◎ 臨床工学主査 笹生亜紀子

[寒河江市立病院] 

◎ 整形外科医長  小形 拓也 

◎ 外来棟看護師長 山口 郁子 

◎ 手術・中央材料室看護師長 

白田 久美 

◎ 手術・中央材料室副看護師長 

山田 敬子 

◎ 医事係長    鈴木 志乃 

◎ 主任医療情報員 三條 友里 

（２）－４ 薬剤ＷＧ 

●山形県 寒河江市

[県立河北病院] 

★ 薬局長   高橋 和枝 

◎ 副薬局長  齋藤 正子 

◎ 薬剤専門員 後藤 恵子

[寒河江市立病院] 

◎ 薬局長   田中 久美 

◎ 薬事副主幹 小嶋 文良 

（２）－５ 臨床検査ＷＧ 

●山形県 寒河江市

[県立河北病院] 

★ 検査技師長    金子 紀子 

◎ 臨床検査専門員  三部美穂子 

◎ 臨床検査主査   最上久美子 

◎ 臨床検査主査   富樫 ルミ 

◎ 主任臨床検査技師 阿部 光展

[寒河江市立病院] 

◎ 検査技師長    秋葉 克美 

◎ 主任臨床検査技師 渡辺美貴子 
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（２）－６ 放射線ＷＧ 

●山形県 寒河江市

[県立河北病院] 

★ 放射線技師長   清野かおる 

◎ 副技師長     齋藤  亮 

◎ 診療放射線専門員 浦山 淳子

[寒河江市立病院] 

◎ 放射線技師長    小林 吉和 

◎ 主任診療放射線技師 後藤  健 

◎ 主任診療放射線技師 大久保 匠

（２）－７ リハビリＷＧ 

山形県 ●寒河江市

[県立河北病院] 

◎ リハビリテーション技師長 

武田 輝美 

◎ 理学療法士 石本  亮 

◎ 作業療法士 長岡  愛 

◎ 言語聴覚士 守屋 理沙

[寒河江市立病院] 

★ 診療部長(兼)リハビリテーション室長 

高野 満夫

◎ リハビリテーション技師長 

渡邉 桂一 

◎ 主任理学療法士 長橋 明誉 

◎ 副技師長    安藤 香織 

◎ 主任言語聴覚士 佐藤 裕子

（３）総務管理ＷＧ 

（３）－① 運営母体設立手続き（給与等勤務条件含む）小ＷＧ 

●山形県 寒河江市 

［県立河北病院］ 

◎ 事務局次長      岩澤 信治 

［行政］ 

★ 県立病院課運営企画主幹 

片桐 貴文 

◎ 県立病院課管理主査  太田 隆明 

［寒河江市立病院］ 

◎ 副院長(兼)事務長 山田 良一 

◎ 福祉国保課長(併)市立病院新病院計画主幹
小林 弘之 

［行政］ 

◎ 総務課長     今野 育男 

◎ 財政課施設マネジメント推進室長 

            芳賀 憲之 

（３）－② 部門・職種別人員計画素案小ＷＧ 

●山形県 寒河江市 

［県立河北病院］ 

◎ 事務局次長      岩澤 信治 

［行政］ 

★ 県立病院課運営企画主幹 

片桐 貴文 

◎ 県立病院課管理主査  太田 隆明 

［寒河江市立病院］ 

◎ 副院長(兼)事務長 山田 良一 

◎ 福祉国保課長(併)市立病院新病院計画主幹
          小林 弘之 

［行政］ 

◎ 総務課長     今野 育男 

◎ 財政課施設マネジメント推進室長 

          芳賀 憲之 

（３）－③ 部門横断計画（情報システム、機器、委託）小ＷＧ 

●山形県 寒河江市 

［県立河北病院］ 

◎ 医療経営主幹 森居 俊明 

［行政］ 

★ 県立病院課運営企画主幹 

片桐 貴文 

◎ 県立病院課課長補佐（ＤＸ担当） 

         倉橋  徹 

◎ 県立病院課経営施設主査 

         戸田惣一郎 

［寒河江市立病院］ 

◎ 経営企画室長    菖蒲 郁雄 

［行政］ 

◎ 財政課施設マネジメント推進室長 

           芳賀 憲之 

◎ デジタル戦略課課長 佐藤 倫久 

◎ みらい協働課長   石橋 慶幸 

（３）－④ 積上げ式収支シミュレーション（財政負担の基となる繰出基準ルールを含む）小ＷＧ

●山形県 寒河江市 

［県立河北病院］ 

◎ 医療経営主幹 森居 俊明 

［行政］ 

★ 県立病院課運営企画主幹 

片桐 貴文 

◎ 県立病院課経営施設主査 

        戸田惣一郎 

［寒河江市立病院］ 

◎ 経営企画室長 菖蒲 郁雄 

◎ 福祉国保課長(併)市立病院新病院計画主幹 

         小林 弘之 

［行政］ 

◎ 財政課長   小林 博之 

◎ みらい協働課まちづくり推進主幹 

村上 英広 

※ 各ＷＧの代表者は、必要に応じて構成員以外の職員の出席を認め、意見を聴くことが

できるものとする。 
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