
備
考

★通勤手当支給（最大15,500円）
★固定残業代は含まれておりません
★時間休暇（分単位）の取得可能です

在宅勤務時短勤務時差勤務
フレックス
タイム制土休 日休

● ●

交替
勤務制祝休

●

有給休暇取得日数（年平均） 10.6 日

8.15 時間

日本一女性が働きやすいまち宣言に賛同するリーダーの会（酒田市） ●

えるぼし やまがた就職促進奨学金返還支援

くるみん 山形県障がい者雇用優良事業主

ユースエール やまがたスマイル企業

◆認定など

● ●

キャリコン制度

◆応募方法

☆職場見学：随時可能（採用ページ又はお電話にて受付け可能です）
応募書類：履歴書、卒業見込証明書、成績証明書
必要書類を郵送又はご持参ください。採用担当よりご連絡差し上げます。

歳

◆企業紹介 ・ 仕事内容など

庄内ヤクルト販売は、地域の人々の健康に貢献する企業として、宅配課、直販
課、総務課の３つの課で構成されています。
【宅配課】一般家庭を中心に、ヤクルト商品の価値をお客様に伝えます。また、
ヤクルトスタッフの採用、育成、指導などマネジメントを行います。
【直販課】法人のお客様を中心にスーパーや商店、病院施設の給食、自動販売
機設置等の営業、また上記お客様への商品の納品もおこなっています。
【総務課】来客・電話応対を通じて、お客さまにご満足いただけるよう、寄り
添った対応をしています。労務管理・システム管理・商品管理・経理・庶務等
を通じて従事者の方々にサービスを提供しています。

★ヤクルトを通して地域の皆さまの健康作りにお役立ちするお仕事です。

従業員数 33 名 平均年齢 42

●

対象
（最終学歴）

大学院

●

年7令和 月現在2

時間外労働時間（月平均）

研修制度
自己啓発
支援制度 社内検定

◆人材育成のための制度

メンター制度

大卒初任給（月） 17.8 万円

休日（年間） 122 日

文系

理系

総合職

総合職

人数 4 人

ブース番号

社屋などの写真

◆正社員採用計画

新卒 ● 既卒 ●

職
種

企業ロゴ

QR
（HPなど）

フリー画像
（製品、職場風景など）

K － 1

SDGｓ未来都市鶴岡健康経営優良法人2024 ●

創業（西暦）

私たちは地域社会の健康を守り、
より元気で明るい社会づくりを目指しています

庄内ヤクルト販売　株式会社

業種

本社所在地

卸売・小売業

山形県酒田市広野字下通222番地

1957 年

高校

●

主な勤務地 酒田市、鶴岡市

◆待遇

短大

●

専修

●

高専

●

大学


