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創業（西暦）

「人がひとを笑顔にする」

社会福祉法人さくら福祉会

業種

本社所在地

老人福祉・介護事業

山形県酒田市中牧田字丸福171番地

1995 年

高校

●

主な勤務地 酒田市、山形市、天童市

◆待遇

短大

●

専修

●

高専

●

大学

文系

理系

生活相談員、介護職員

看護職員、機能訓練指導員

人数 12 人

ブース番号

◆正社員採用計画

新卒 ● 既卒 ●

職
種

J － 4

●

対象
（最終学歴）

大学院

●

年7令和 月現在2

時間外労働時間（月平均）

研修制度
自己啓発
支援制度 社内検定

◆人材育成のための制度

メンター制度

大卒初任給（月） 21 万円

休日（年間） 114 日

◆応募方法

履歴書、資格証明書の写しまたは資格取得見込証明書
令和６年度卒業者については上記の他、卒業見込証明書、成績証明書を　法
人本部（特別養護老人ホームさくらホーム内）へ持参または郵送

歳

◆企業紹介 ・ 仕事内容など

高齢者福祉・介護のトータルサポート企業として、山形県内36施設で、特養、
ショートステイ、グループホーム、デイサービス、多機能型、認知症デイ、居宅介
護支援事業所、地域包括支援センターと、幅広い介護サービス事業所を展開。
人事・給与規定を見直し、職員が永続的に働ける環境整備に努め、希望があれ
ば、全ての職員を期間の定めのない無期労働契約に転換しています。また、就
業地の限定希望、就業時間の短時間希望など、様々な働き方に対応できる就
業規則が整っております。

従業員数 433 名 平均年齢 44.7 有給休暇取得日数（年平均） 9.6 日

10.5 時間

日本一女性が働きやすいまち宣言に賛同するリーダーの会（酒田市） ●

えるぼし ● やまがた就職促進奨学金返還支援

くるみん 山形県障がい者雇用優良事業主

ユースエール やまがたスマイル企業 ●

◆認定など

●

●

キャリコン制度

備
考

シフトによる週休二日制

在宅勤務時短勤務時差勤務
フレックス
タイム制土休 日休

交替
勤務制祝休


