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創業（西暦）

Movement　君が動けば、世界が動く。

オリエンタルモーター株式会社

業種

本社所在地

電気機械器具製造業

東京都台東区東上野4-8-1

1885 年

高校

主な勤務地 鶴岡市内の2事業所いずれか

◆待遇

短大

●

専修

●

高専

●

大学

文系

理系

事務職（総務、購買、生産企画など）

技術職（製品の開発・設計、生産技術など）

人数 8 人

ブース番号

社屋などの写真

◆正社員採用計画

新卒 ● 既卒

職
種

企業ロゴ

QR
（HPなど）

フリー画像
（製品、職場風景など）

F － 3

●

対象
（最終学歴）

大学院

●

年7令和 月現在2

時間外労働時間（月平均）

●

研修制度
自己啓発
支援制度 社内検定

◆人材育成のための制度

メンター制度

大卒初任給（月） 21 万円

休日（年間） 128 日

◆応募方法

マイナビ2026よりエントリーください。
問い合わせ先：trosaiyo@orientalmotor.co.jp（採用担当　佐藤）

歳

◆企業紹介 ・ 仕事内容など

オリエンタルモーターは産業・医療・食品・交通などあらゆる分野の「動き」を実
現するため、常にお客様のニーズに沿った製品を開発し、世界中にお届けして
います。

鶴岡の事業所では、製品の設計・開発、製造、出荷までをおこなっています。
設計や生産設備の製作を担う技術職、モノづくりに関わる生産管理や購買、社
員をサポートする総務など、文理や専攻にこだわらず活躍できる職種がたくさん
あります。
役職や年齢関係なく「さん」づけで呼びあっており、風通しの良い雰囲気の職場
です。
失敗を恐れずチャレンジできる、好奇心旺盛な方のご応募お待ちしています！

従業員数 2,942 名 平均年齢 44 有給休暇取得日数（年平均） 14.7 日

5.91 時間

日本一女性が働きやすいまち宣言に賛同するリーダーの会（酒田市）

えるぼし ● やまがた就職促進奨学金返還支援

くるみん ● 山形県障がい者雇用優良事業主

ユースエール やまがたスマイル企業

◆認定など

● ●

キャリコン制度

備
考

入社後すぐに有給休暇が20日間付与されます

在宅勤務時短勤務時差勤務
フレックス
タイム制土休 日休

● ●

交替
勤務制祝休

●


