
SDGｓ未来都市鶴岡健康経営優良法人2024 ●

創業（西暦）

一緒に「地図に残る仕事」をしよう！

有賀建設株式会社

業種

本社所在地

総合建設業

山形県鶴岡市茅原町19番51号

1981 年

高校

●

主な勤務地  庄内一円

◆待遇

短大

●

専修

●

高専

●

大学

文系

理系

建設技術者、一般土木作業員

 同上

人数 3 人

ブース番号

◆正社員採用計画

新卒 ● 既卒 ●

職
種

D － 3

●

対象
（最終学歴）

大学院

●

年7令和 月現在2

時間外労働時間（月平均）

● ●

研修制度
自己啓発
支援制度 社内検定

◆人材育成のための制度

メンター制度

大卒初任給（月） 20.3 万円

休日（年間） 117 日

◆応募方法

ＨＰ求人募集サイトもしくは各種ナビサイトからエントリーをお願いします。
弊社お問い合わせ：担当　鈴木　e-mail：ariga_home@arigakk.com
TEL 0235-24-5135　※職場見学は随時可能（事前に予約が必要です。）

歳

◆企業紹介 ・ 仕事内容など

　弊社は昭和56年に先代が創業、現在は若い三代目代表が従業員と共に人々
の暮らしを支えるため日々邁進しております。公共工事において最も重要なイ
ンフラ整備等、自分が携わった道路や橋梁、構築物等が地図に記され、自分の
仕事の成果が後世に残り続けること、そしてそれを大勢の仲間達と造り上げる
達成感こそが建設業の最大の魅力です。その”ものづくり”の魅力を若い世代に
伝えるべく、平成23年より高校生インターンシップ事業に取組んでおります。ま
た、つるおかSDGｓパートナー、やまがた健康企業宣言、健康経営優良法人
2023・2024に認定され、各福利厚生にも力を入れ、資格取得費用等を会社で負
担し「人を育てる」ことを重要視しております。近年は、未来を担う若い世代が
次々と入社しており、若い先輩方が丁寧に指導しますので、安心して働ける職
場です。もちろん髪型・髪色は自由です。必ず、地域の、社会の、だれかの役に
立つ仕事です。私たちと一緒に働きませんか？

従業員数 31 名 平均年齢 49.4 有給休暇取得日数（年平均） 15 日

1 時間

日本一女性が働きやすいまち宣言に賛同するリーダーの会（酒田市）

●

えるぼし やまがた就職促進奨学金返還支援

くるみん 山形県障がい者雇用優良事業主

ユースエール やまがたスマイル企業

◆認定など

● ●

キャリコン制度

備
考

完全週休二日制　他にGW休暇、夏期休暇、年末年始休暇あり
（各4～9日間程度）※従業員の医療保険等の各福利厚生も充実！

在宅勤務時短勤務時差勤務
フレックス
タイム制土休 日休

● ●

交替
勤務制祝休


