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創業（西暦）

山形の皆様へたのしくゆたかなカーライフを届けます！

トヨタカローラ山形株式会社

業種

本社所在地

小売業

山形県山形市南一番町1-15

1962 年

高校

●

主な勤務地 山形県内２１拠点

◆待遇

短大

●

専修

●

高専

●

大学

文系

理系

営業職（営業スタッフ・フロアスタッフ）

営業職（営業スタッフ・フロアスタッフ）、整備職

人数 15 人

ブース番号

◆正社員採用計画

新卒 ● 既卒 ●

職
種

D － 2

●

対象
（最終学歴）

大学院

●

年7令和 月現在2

時間外労働時間（月平均）

● ● ●

研修制度
自己啓発
支援制度 社内検定

◆人材育成のための制度

メンター制度

大卒初任給（月） 19 万円

休日（年間） 112 日

◆応募方法

トヨタカローラ山形株式会社HP　採用ページからエントリー
もしくは、各種ナビサイト（マイナビ・リクナビ・キャリタス）よりエントリー
問合せ先は、080-6295-0506　Email ：　satou-tomoe@tc-ymt.jp （担当　佐藤）

歳

◆企業紹介 ・ 仕事内容など

私たちは自動車の販売を通して、人とクルマと地域社会が笑顔で、より豊かに
なることを願い、活動しています。山形県での生活において、クルマは必要不可
欠なものです。どこにいくにもクルマがないと行けない…。クルマがあるからこ
そ、誰かと、好きな場所に、いつでも出かけることができます。わたしたちは、そ
んな楽しい毎日を過ごすお手伝いをしています。クルマを売るというより、クルマ
のアフターサービスを通してお客様と絆を作っていく仕事です。車を販売して終
わりでなく、そこから長く続くカーライフが楽しく、安心して送れるようサポートして
います。クルマが必要な山形だからこそ、クルマがあるから楽しい山形を目指し
て、一緒に働いてみませんか？人と関わるからこそ、成長できる環境がここに
はあります。車の知識がなくても、営業研修、整備実習をするので、ゼロから学
べます！みなさんのご応募お待ちしております。

従業員数 438 名 平均年齢 38.3 有給休暇取得日数（年平均） 8 日

28.79 時間

日本一女性が働きやすいまち宣言に賛同するリーダーの会（酒田市）

えるぼし やまがた就職促進奨学金返還支援

くるみん 山形県障がい者雇用優良事業主

ユースエール やまがたスマイル企業 ●

◆認定など

● ●

キャリコン制度

備
考

■大卒初任給（フロアスタッフ）184,500円
いずれも前年実績。営業手当、各種奨励金別途支給
■月曜日・火曜日（当社営業カレンダーによる）定休

在宅勤務時短勤務

●

時差勤務
フレックス
タイム制土休 日休

交替
勤務制祝休


