
備
考

2024年4月入社　大卒21万円、短大･高専卒20万円、高卒17万円
※現在休日は106日ですが、2025年4月1日より120日になります。

在宅勤務時短勤務時差勤務
フレックス
タイム制土休 日休

● ●

交替
勤務制祝休

●

有給休暇取得日数（年平均） 13 日

8 時間

日本一女性が働きやすいまち宣言に賛同するリーダーの会（酒田市） ●

えるぼし やまがた就職促進奨学金返還支援

くるみん 山形県障がい者雇用優良事業主

ユースエール やまがたスマイル企業 ●

◆認定など

●

キャリコン制度

◆応募方法

ハローワーク、リクルート、インディード、デューダからエントリー。または本社管
理本部までご連絡お願いします（採用担当:髙橋　0234-23-5412）。

歳

◆企業紹介 ・ 仕事内容など

　1899年に創業し、おかげさまで125年を超える老舗企業となりました。現在は
建設資材（セメント・鉄鋼・ガラス・サッシ・その他住宅資材等）の販売と施工を主
体に地域総合商社として、地域の街づくりや公共インフラの整備に貢献していま
す。
　2009年からは再生可能エネルギー事業に取り組み、山形県内で20基の大型
風車を運営管理しています。
　また2022年からはガラスを液体状にした液体ガラス施工（木材や金属、コンク
リート素材などの強度向上や劣化防止等）を開始し、地球温暖化防止等の環境
問題にも貢献していきます。

従業員数 51 名 平均年齢 46

●

対象
（最終学歴）

大学院

年7令和 月現在2

時間外労働時間（月平均）

研修制度
自己啓発
支援制度 社内検定

◆人材育成のための制度

メンター制度

大卒初任給（月） 21 万円

休日（年間） 120 日

文系

理系

一般職・総合職

一般職・総合職

人数 2 人

ブース番号

社屋などの写真

◆正社員採用計画

新卒 ● 既卒 ●

職
種

企業ロゴ

QR
（HPなど）

フリー画像
（製品、職場風景など）

C － 2

SDGｓ未来都市鶴岡健康経営優良法人2024 ●

創業（西暦）

郷土とともに、資材を通じて豊かな未来を創る。

加藤総業株式会社

業種

本社所在地

建設資材卸売業・再生可能エネルギーによる発電事業

酒田市東町１丁目１番地の８

1899 年

高校

●

主な勤務地 酒田市、鶴岡市

◆待遇

短大

●

専修

●

高専

●

大学


