
SDGｓ未来都市鶴岡健康経営優良法人2024

創業（西暦）

◆やる気！元気！勇気！！

株式会社トヨタレンタリース山形

業種

本社所在地

自動車賃貸業　（カーリース・レンタカー）

山形市鉄砲町３－１－３３

1967 年

高校

●

主な勤務地 山形県内　（16店舗）

◆待遇

短大

●

専修

●

高専

●

大学

文系

理系

カーリース営業・レンタカースタッフ

カーリース営業・レンタカースタッフ

人数 6 人

ブース番号

◆正社員採用計画

新卒 ● 既卒

職
種

B － 5

●

対象
（最終学歴）

大学院

●

年7令和 月現在2

時間外労働時間（月平均）

●

研修制度
自己啓発
支援制度 社内検定

◆人材育成のための制度

メンター制度

大卒初任給（月） 20.1 万円

休日（年間） 111 日

マイナビ・リクナビよりエントリーお願いします。　　担当：管理部　大滝

歳

◆企業紹介 ・ 仕事内容など

☆企業紹介☆　　車のリース・レンタル　　車を所有することから、より便利に経
済的に使うことへ。時代とともに車に対する価値観は多様化しています。特に企
業では、維持費や事務工数のかかるクルマの購入ではなく、経費のコストダウ
ンが可能な「カーリース」や　必要な時だけクルマを借りる「レンタル」にニーズが
シフトしています。個人・法人を対象としたレンタカーとカーリース2つの事業を展
開しています。
☆仕事内容☆　リース営業：カーリースの数々のメリットをお客様のニーズに合
わせて提案します。お客様の９割が法人や官公庁です。　レンタカースタッフ：出
張や旅行で山形にお越しになった方に、レンタカーのことだけではなく観光地や
お食事処の案内をします。地元の方にご利用いただくことも多いです。インバウ
ンドも急増中です。

従業員数 126 名 平均年齢 37.1 有給休暇取得日数（年平均） 14.2 日

5.5 時間

日本一女性が働きやすいまち宣言に賛同するリーダーの会（酒田市）

えるぼし やまがた就職促進奨学金返還支援

くるみん ● 山形県障がい者雇用優良事業主

ユースエール ● やまがたスマイル企業 ●

◆認定など

● ●

キャリコン制度

備
考

休日について　カーリース営業スタッフ・・会社カレンダー
レンタカースタッフ・・シフト制

在宅勤務時短勤務

●

時差勤務
フレックス
タイム制土休 日休

交替
勤務制祝休


