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創業（西暦）

社員が幸せでヤル気に満ち、お客様を大切にする会社を築きます

山形三菱自動車販売株式会社

業種

本社所在地

小売業

山形県山形市五十鈴３丁目１番号

1947 年

高校

●

主な勤務地 県内９店舗いずれか

◆待遇

短大

●

専修

●

高専

●

大学

文系

理系

営業職

営業職

人数 5 人

ブース番号

◆正社員採用計画

新卒 ● 既卒 ●

職
種

A － 3

●

対象
（最終学歴）

大学院

●

年7令和 月現在2

時間外労働時間（月平均）

●

研修制度
自己啓発
支援制度 社内検定

◆人材育成のための制度

メンター制度

大卒初任給（月） 20.2 万円

休日（年間） 110 日

◆応募方法

応募書類：履歴書・卒業見込証明書・成績証明書
saiyou1@yamagata.mitsubishi-motor-sales.comまでご連絡ください。

歳

◆企業紹介 ・ 仕事内容など

私たち三菱車は、環境と共存を果たす「EV・PHEV分野の先駆者」として新しい
価値を生み続けます。ワクワクする車、脱炭素社会への貢献、独創的で存在感
のある商品、そして当社７５年以上の歴史の中で培った企業力でこれからもお
客様と共に成長して参ります。

従業員数 145 名 平均年齢 45 有給休暇取得日数（年平均） 13.2 日

19 時間

日本一女性が働きやすいまち宣言に賛同するリーダーの会（酒田市）

えるぼし やまがた就職促進奨学金返還支援 ●

くるみん 山形県障がい者雇用優良事業主

ユースエール やまがたスマイル企業

◆認定など

● ●

キャリコン制度

備
考

休日：毎週火曜日、第一・第三月曜日、ハッピーマンデー休日

在宅勤務時短勤務時差勤務
フレックス
タイム制土休 日休

交替
勤務制祝休


