
企業経営セミナー
さらなる企業成⻑をめざして

参加
無料

2025年２月６日(木) 13:30~14:30
オンライン開催
対象：管理職、人事・採用担当者など

お申込みは、裏面の「参加申込書」によりファックスでお申込みいただくか
「山形県電子申請サービス 申込フォーム」からお申込みください。
申込締切 令和７年１月２７日（月）／●定員 100名程度
お問い合わせ： 山形県産業労働部雇用・産業人材育成課 雇用対策担当
電話 ：（０２３）６３０−２３７５

山形県新卒者等早期離職防止事業

事前
申込

申込フォーム

就職情報事業本部
東北営業統括部 東北営業推進課
課⻑ ⽊⼾千秋氏

2005年宮城支社に入社。
東北エリアの企業を対象に新卒採用
媒体の提案の他、採用ブランディン
グ・社内研修など、人材における幅
広い領域を担当。県の垣根を越えて
企業の採用成功を幅広く推進。

⼭形支社⻑
大野⽊ 淳平氏

2012年マイナビへ中途入社。
就職情報事業本部にてこれま
で東北６県の企業に対して採
用コンサルタントとして、新
卒採用と若手育成・組織コン
サルティング営業として従事。
2022年4⽉⼭形支社⻑に就任。

【学術的知見から考察する】
これからの時代に求められる新人育成の視点とは？

開催日時

初期キャリアの重要性と企業における支援の必要性や若年
層の離職状況とその原因を分析し、組織社会化の戦術とその
メリットを紹介します。新入社員の組織適応を促進するため
の具体的な方法や、教育研修費用の実態とその効果について
もお伝えします。

講師 株式会社マイナビ

テーマ



企業経営セミナー参加申込書
《申込先》山形県産業労働部 雇用・産業人材育成課 雇用対策担当

(F A X)   ０２３−６３０−２３７６（添書不要です）

★インターネットからお申込みいただく場合は
「山形県電子申請サービス申込フォーム」から

◯申込期限：令和７年１月２７日(月)
◯定員：１００名程度

※申込多数の場合、一社あたりの参加人数を調整させていただく場合があります。

※上記の個人情報につきましては、本セミナーの運営及び今後のセミナー開催等に関する情報提供以外の目
的では使用いたしません。

申込フォーム

電話

MAIL

連絡先

所属・役職名

事業所名

参加者

担当者の所属・役職・氏名

氏名
フリガナ

質問事項

※講演後に質疑応答の時間を設けておりますが、あらかじめ「若者離職防止」等に係る
ご質問がありましたら、可能なものは講演の中でご説明したいと思いますので、ご記入く
ださい。

(ﾌﾘｶﾞﾅ)

(ﾌﾘｶﾞﾅ)

(ﾌﾘｶﾞﾅ)


