
やまがた子育て応援プラン 令和３年度事業評価（案）

１若者がやまがた暮
らしをするために

2 これから出会い、
家族になるために

3 安心して子どもを
生み育てるために

4 困難を有する子ど
も・若者と家庭が
未来を切り拓くた
めに

5 社会全体で子育て
を支え、子育ても
仕事も楽しむため
に

若者の地域への愛着や誇りの涵養
○ 地域で活躍する青年等と中高生による地域活動の企画・運営を通した中核的人材の育成
県内企業を知る機会の拡大と県内就職の促進

◎県内就業促進を目的とした奨学金返還支援事業の対象範囲の拡大
若い世代の雇用の安定・所得の向上

★若年女性非正規雇用労働者の賃金引上げや正社員転換を行った事業者への支援金の給付
若者が活躍できる魅力的な地域づくり

◎若者支援コンシェルジュの継続設置と若者サポーターの増員による若者活動への支援の強化
若い世代の移住・定住の促進

★本県の魅力をテーマにYamagataみらいコミュニティ座談会やV-tuberによるオンラインセミナーを開催

若者の地域への愛着や誇りの涵養
★ 未就学児が魅力ある地域資源に触れ郷土愛を育む「すごいな！山形わくわく体験モデル事業」の実施
県内企業を知る機会の拡大と県内就職の促進
○ 各地域における、学校、産業界、関係機関の連携によるインターンシップ事業の継続
若い世代の雇用の安定・所得の向上

◎ 若年女性非正規雇用労働者の賃金引上げや正社員転換に対する支援金給付の対象を拡大
若者が活躍できる魅力的な地域づくり
○ 若者支援コンシェルジュの継続設置と若者サポーターによる若者活動への支援の継続
若い世代の移住・定住の促進

◎ 若い世代の移住拡大に向けた「住宅」「食」「職」を組み合わせた山形らしい一体的な支援の実施

基本の柱 令和３年度の主な取組み 令和４年度の施策展開

将来の人生設計を考えるライフデザイン形成支援
○ 高校教員向けのライフデザイン講座の置賜・庄内地域での開催
出会いから結婚までの継続的かつ総合的な支援

◎ 「やまがたハッピーサポートセンター」拠点の増設（最上・置賜）
○ コロナ禍における結婚を応援するための県産米、県産品のギフトカタログの贈呈【◆】
◎ 「やまがたハッピーサポートセンター」を中核とする市町村と連携した結婚支援事業の展開

将来の人生設計を考えるライフデザイン形成支援
○ 県内の高校、専門学校、大学におけるライフデザインセミナーの継続
○ 県外講師によるモデルセミナーの実施による、県内高校での授業への活用促進
出会いから結婚までの継続的かつ総合的な支援
★ 「やまがたハッピーサポートセンター」へのＡＩ機能を持つマッチングシステムの導入

◎ ＳＮＳを活用した結婚・結婚式の素晴らしさの発信・ＰＲ
○ コロナ禍における結婚を応援するための県産米、県産品のギフトカタログの贈呈【◆】

妊娠・出産の希望実現

◎保険適用外の特定不妊治療費及び不育症検査費用の助成
妊娠期から出産・子育て期までの切れ目ない支援

★ 山形の子育て環境の魅力や課題を県民からお聞きする「山形子育てしあわせトーク」の開催
男性の育児・家事への参画促進

★企業の人事労務担当者及び子育て期の男性を対象とした家事・育児参画講座の開催
多子世帯向けの支援の充実
○ 多子世帯に対する保育所等利用料及び放課後児童クラブ利用料の軽減
子育て家庭等に対する経済的支援の充実

★「出産支援給付金」の給付や保育料の無償化に向けた段階的負担軽減の実施

妊娠・出産の希望実現

★特定不妊治療の医療保険適用（Ｒ４．４～）により生じる自己負担の一部への支援
妊娠期から出産・子育て期までの切れ目ない支援

★ 妊娠・子育てそれぞれのステージで幸せを満喫できるよう「山形しあわせ💛LIFE応援プログラム」を実施
男性の育児・家事への参画促進

★パパのためのガイドブックやウェブコンテンツを提供するやまがたパパ＋（プラス）事業の実施
多子世帯向けの支援の充実
○ 多子世帯に対する保育所等利用料及び放課後児童クラブ利用料の軽減
子育て家庭等に対する経済的支援の充実
○「出産支援給付金」の給付や保育料の無償化に向けた段階的負担軽減の継続

貧困の世代間連鎖の防止
○ 子どもの居場所づくりに取り組む団体への助成や体制整備に対する支援
ひとり親家庭への支援

★ 新型コロナの影響を受ける低所得のひとり親家庭生活支援のためのギフトカタログの贈呈【◆】
保護や支援を要する子どもの養育環境の整備

◎県立児童自立支援施設「朝日学園」の改築整備
児童養護施設等入所児童の自立支援
○ 児童養護施設等入所児童の私立高校入学時納付金や運転免許取得費の助成
社会生活に困難を有する若者とその家族への支援

◎ 社会参加に困難を有する若者の相談窓口である「若者相談支援拠点」の増設

貧困の世代間連鎖の防止
○ 子どもの居場所づくりに取り組む団体への助成や体制整備に対する支援
ひとり親家庭への支援
★ 低所得のひとり親家庭に対する生活支援特別給付金の給付及び県産米の提供【◆】
保護や支援を要する子どもの養育環境の整備
★ ＡＩ機能一体型の児童相談所業務支援システムの導入による児童虐待対応の強化
★ ヤングケアラーの発見・支援に関する研修の実施
児童養護施設等入所児童の自立支援
○ 児童養護施設等入所児童の私立高校入学時納付金や運転免許取得費の助成
社会生活に困難を有する若者とその家族への支援
○ 社会参加に困難を有する若者の相談窓口である「若者相談支援拠点」による支援の継続

家庭と仕事の両立支援の充実

★保育人材の確保に向けた、保育士・保育現場の魅力発信事業の実施
企業等におけるワーク・ライフ・バランスの取組強化
○ 経営層の意識改革のための「やまがたトップセミナー」の実施
女性の就労促進・就労継続・活躍支援

★「オンライン100人女子会」による女性の県内定着・回帰のニーズ把握と魅力発信
★ コロナ禍で不安を抱える女性を支援するための相談体制の充実や、生理用品の無償提供【◆】
地域で支える子育て支援の充実
○ 「やまがた子育て応援パスポート」取得手続きの電子申請導入による利便性の向上
学校・地域・家庭の連携による教育の展開
○ 「いじめ・非行防止」について話し合う児童生徒と地域の大人の対話会の実施
子育て家庭が安心・安全に生活できる環境づくり
○ 関係団体等を対象としたインターネット上の危険を学ぶ研修会の実施

家庭と仕事の両立支援の充実

★ベビーシッター制度への理解を促進するための情報発信
企業等におけるワーク・ライフ・バランスの取組強化
○ 企業の人事担当者等を対象とした男性の家庭参画に関する講座の開催及びリーフレットの作成・発信
女性の就労促進・就労継続・活躍支援

◎ 「オンライン100人女子会」による意見交換や、ＳＮＳを活用した県内女性の暮らし方・働き
方のロールモデルの発信
地域で支える子育て支援の充実
○ 「やまがた他孫（たまご）育て支援事業」による子育て支援の担い手の育成
学校・地域・家庭の連携による教育の展開
○ 「大人が変われば子どもも変わる県民運動」の全県的な普及啓発
子育て家庭が安心・安全に生活できる環境づくり

★ 授乳室等がある施設を「赤ちゃんほっと💛ステーション」として登録する制度を創設

資料２－１
凡例：★新規

◎拡充
○継続

【◆】コロナ対応


