
 

 

 

 

 

農業の労働力不足が深刻化する中で、労働力の確保・定着・育成に向けた新たな手法や、

働き手を受け入れるために必要な労務管理に関する留意点を学び、多様な人材の活躍につ

なげていくための研修会を開催します。皆様のご参加をお待ちしております。 
 

■ 日  時  令和５年２月１６日（木）１３：３０～１６：００ 

■ 開催方法  Zoomを利用したオンライン研修 

■ 講 演 等 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

■ 主  催  山形県農業労働力確保対策実施協議会、山形県農業経営・所得向上推進課 

■ 対 象 者  農業者、農業団体職員、県・市町村職員、その他関係者 など 

■ 参加経費  無 料 

■ 申込方法    下記URLかQRコードから、やまがたe申請での電子申請をお願いします。 

https://s-kantan.jp/pref-yamagata-u/offer/offerList_detail.action?tempSeq=7513 

または、裏面の参加申込書により、Eメールにてお申込み下さい。  

■ 申込締切  ２月１２日（日）  

 

 

「農業の人材確保・活用力向上研修会」 

開 催 の ご 案 内 

第１部 多様な人材の確保に向けて 
～１日農業バイトアプリ『daywork』の活用～ 

（１）「山形県での『daywork』の活用状況について」 

     発表者：山形県農業経営・所得向上推進課 

（２）「『daywork』の効果的な活用方法について」 

     講師：原 雄二 氏（Kamakura Industries 株式会社 代表取締役社長） 

（３） 県内の daywork 利用者による事例紹介   

第２部 多様な人材を受け入れる体制づくりに向けて 

（１）「誰もが働きやすい農業の職場づくりの必要性」 
発表者：山形県農業経営・所得向上推進課 

 
（２）「多様な人材を受け入れるための労務管理の基本」 

講師：社会保険労務士 鈴木 大輔 氏（すずき労務経営コンサルタンツ 代表） 
 
（３） 女性をはじめとした、多様な人材受入れ等に関する事例紹介 

■ 事務局・問い合わせ先  山形県農林水産部 農業経営・所得向上推進課 

TEL：023-630-3405 / FAX：023-630-2558 



 

※参加申込は、やまがたe申請による電子申請が便利です。 

（下記URLまたはQRコードからアクセスできます。） 

https://s-kantan.jp/pref-yamagata-u/offer/offerList_detail.action?tempSeq=7513 

 

※電子申請が利用できない場合は、以下の様式により、Eメールで申込をお願いします。 

  

 

 

   

申込〆切：令和５年２月１２日（日） 

MAIL：ynoshotoku@pref.yamagata.jp 

山形県農林水産部 農業経営・所得向上推進課 加藤あて 

 

参加申込 

お名前【必須】  

法人名 

（法人の場合） 
 

住所  

電話番号  

メールアドレス

【必須】 
 

※ 当日の Zoom 情報や資料については、後日メールによりお知らせします。 

 

●アンケートにご協力願います。該当するものを○で囲んでください。 
 

 年  齢 ： 10 代、20 代、30 代、40 代、50 代、60 代、70 代～ 

 経営内容 ： 稲作、果樹、野菜、花き、畜産、その他（     ） 

●農業者向けの研修会で、今後取り上げてほしいテーマがありましたらご記入ください。 

 

 

【お問合わせ先】              

山形県農林水産部 農業経営・所得向上推進課  

農業担い手・所得向上推進担当  加藤 

  TEL：０２３－６３０－３４０５ 

「農業の人材確保・活用力向上研修会」 参加申込書 


