
 

事 務 連 絡 

令和元年９月１０日 

 

 

各都道府県障害保健福祉主管課 御中 

 

 

厚生労働省社会・援護局障害保健福祉部 

障害福祉課地域生活支援推進室 

 

 

相談支援専門員研修制度の見直しについて 

 

 

平素より障害保健福祉行政の推進に御尽力いただき厚く御礼申し上げます。 

相談支援専門員の研修の実施については、指定障害児相談支援の提供に当たる者とし

て厚生労働大臣が定めるもの等の一部を改正する告示（令和元年厚生労働省告示第 113

号。以下「告示」という。）、「相談支援従事者研修事業の実施について」の一部改正につ

いて（令和元年９月 10 日障発 0910 第 1 号厚生労働省社会・援護局障害保健福祉部長通

知。以下「通知」という。）が公布・発出されたところです。 

告示の改正文は、別添のとおりです。また、告示及び通知の改正内容に係る資料につ

いても添付いたしますので、御了知の上、貴管内市町村等に対し、その周知徹底を図っ

ていただく等、特段の御配慮をお願いします。なお、改正についてのお問合せは、障害

保健福祉関係自治体ヘルプデスク質問票によりご提出ください。 
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○
厚
生
労
働
省
告
示
第
百
十
三
号

児
童
福
祉
法
に
基
づ
く
指
定
障
害
児
相
談
支
援
の
事
業
の
人
員
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
（
平
成
二
十
四
年
厚
生
労

働
省
令
第
二
十
九
号
）
第
三
条
第
一
項
、
障
害
者
の
日
常
生
活
及
び
社
会
生
活
を
総
合
的
に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
に

基
づ
く
指
定
地
域
相
談
支
援
の
事
業
の
人
員
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
（
平
成
二
十
四
年
厚
生
労
働
省
令
第
二
十
七
号

）
第
三
条
第
二
項
及
び
障
害
者
の
日
常
生
活
及
び
社
会
生
活
を
総
合
的
に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
に
基
づ
く
指
定
計
画

相
談
支
援
の
事
業
の
人
員
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
（
平
成
二
十
四
年
厚
生
労
働
省
令
第
二
十
八
号
）
第
三
条
第
一
項

並
び
に
関
係
法
令
の
規
定
に
基
づ
き
、
指
定
障
害
児
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る

も
の
等
の
一
部
を
改
正
す
る
告
示
を
次
の
よ
う
に
定
め
、
令
和
二
年
四
月
一
日
か
ら
適
用
す
る
。

令
和
元
年
九
月
十
日

厚
生
労
働
大
臣

根
本

匠

指
定
障
害
児
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
等
の
一
部
を
改
正
す
る
告

示

（
指
定
障
害
児
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
の
一
部
改
正
）

第
一
条

指
定
障
害
児
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
（
平
成
二
十
四
年
厚
生

労
働
省
告
示
第
二
百
二
十
五
号
）
の
一
部
を
次
の
表
の
よ
う
に
改
正
す
る
。
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（
傍
線
部
分
は
改
正
部
分
）

改

正

後

改

正

前

児
童
福
祉
法
に
基
づ
く
指
定
障
害
児
相
談
支
援
の
事
業
の
人
員
及
び
運
営
に

児
童
福
祉
法
に
基
づ
く
指
定
障
害
児
相
談
支
援
の
事
業
の
人
員
及
び
運
営
に

関
す
る
基
準
（
平
成
二
十
四
年
厚
生
労
働
省
令
第
二
十
九
号
）
第
三
条
第
一
項

関
す
る
基
準
（
平
成
二
十
四
年
厚
生
労
働
省
令
第
二
十
九
号
）
第
三
条
第
一
項

の
規
定
に
基
づ
き
、
指
定
障
害
児
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生

の
規
定
に
基
づ
き
、
指
定
障
害
児
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生

労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
は
、
第
一
号
及
び
第
二
号
に
掲
げ
る
要
件
を
満
た
す

労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
は
、
次
に
掲
げ
る
要
件
を
満
た
す
者
と
す
る
。

者
と
す
る
。

一

（
略
）

一

（
略
）

二

次
の
イ
か
ら
ホ
ま
で
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
者
で
あ
っ
て
、
イ
か
ら
ホ

二

次
の
イ
か
ら
ニ
ま
で
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
者
で
あ
っ
て
、
イ
か
ら
ニ

ま
で
に
規
定
す
る
研
修
を
修
了
し
た
日
の
属
す
る
年
度
の
翌
年
度
を
初
年
度

ま
で
に
規
定
す
る
研
修
を
修
了
し
た
日
の
属
す
る
年
度
の
翌
年
度
を
初
年
度

と
す
る
同
年
度
以
降
の
五
年
度
ご
と
の
各
年
度
の
末
日
ま
で
に
、
相
談
支
援

と
す
る
同
年
度
以
降
の
五
年
度
ご
と
の
各
年
度
の
末
日
ま
で
に
、
相
談
支
援

従
事
者
現
任
研
修
（
相
談
支
援
の
業
務
に
従
事
し
て
い
る
者
の
資
質
向
上
を

従
事
者
現
任
研
修
（
相
談
支
援
の
業
務
に
従
事
し
て
い
る
者
の
資
質
向
上
を

目
的
と
し
て
相
談
支
援
従
事
者
現
任
研
修
受
講
対
象
者
（
相
談
支
援
従
事
者

目
的
と
し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
別
表
第
一
に
定
め
る
以
上
の
も
の
又
は

現
任
研
修
の
受
講
を
開
始
す
る
日
前
五
年
間
に
お
い
て
児
童
福
祉
法
第
六
条

指
定
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の

の
二
の
二
第
七
項
に
規
定
す
る
障
害
児
相
談
支
援
若
し
く
は
障
害
者
の
日
常

を
廃
止
す
る
件
（
平
成
二
十
四
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
二
百
十
二
号
）
に
よ

生
活
及
び
社
会
生
活
を
総
合
的
に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
第
五
条
第
十
八
項

る
廃
止
前
の
指
定
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が

に
規
定
す
る
相
談
支
援
の
業
務
（
以
下
「
相
談
支
援
等
の
業
務
」
と
い
う
。

定
め
る
も
の
（
平
成
十
八
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
五
百
四
十
九
号
。
以
下
「

）
に
通
算
し
て
二
年
以
上
従
事
し
て
い
た
者
又
は
相
談
支
援
従
事
者
現
任
研

旧
告
示
」
と
い
う
。
）
の
別
表
第
一
に
定
め
る
以
上
の
も
の
を
い
う
。
以
下

修
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
で

同
じ
。
）
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け

あ
っ
て
現
に
相
談
支
援
等
の
業
務
に
従
事
し
て
い
る
も
の
を
い
う
。
以
下
同

た
も
の
で
あ
る
こ
と
。
た
だ
し
、
イ
か
ら
ニ
ま
で
に
規
定
す
る
研
修
を
修
了

じ
。
）
に
対
し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
別
表
第
一
に
定
め
る
内
容
以
上
の

し
た
日
か
ら
五
年
を
経
過
す
る
日
の
属
す
る
年
度
の
末
日
ま
で
の
間
は
、
相

も
の
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
又
は
主
任
相
談
支
援
専
門
員
研
修
（
児
童
福

談
支
援
従
事
者
現
任
研
修
を
修
了
す
る
こ
と
を
要
し
な
い
。

祉
法
に
基
づ
く
指
定
障
害
児
相
談
支
援
に
要
す
る
費
用
の
額
の
算
定
に
関
す

る
基
準
に
基
づ
き
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
基
準
第
二
号
イ

の
規
定
に
基

(1)

づ
き
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
者
（
平
成
三
十
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
百
十

六
号
）
の
別
表
に
定
め
る
内
容
以
上
の
研
修
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
を
修

了
し
、
こ
れ
ら
の
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
も
の
（

以
下
「
現
任
研
修
等
修
了
者
」
と
い
う
。
）
で
あ
る
こ
と
。
た
だ
し
、
イ
か

ら
ホ
ま
で
に
規
定
す
る
研
修
を
修
了
し
た
日
か
ら
五
年
を
経
過
す
る
日
の
属
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す
る
年
度
の
末
日
ま
で
の
間
は
、
イ
か
ら
ホ
ま
で
に
掲
げ
る
要
件
に
該
当
す

る
者
で
あ
っ
て
、
現
任
研
修
等
修
了
者
で
な
い
も
の
を
現
任
研
修
等
修
了
者

と
み
な
す
。

イ

相
談
支
援
従
事
者
初
任
者
研
修
（
都
道
府
県
知
事
又
は
都
道
府
県
知
事

イ

相
談
支
援
従
事
者
初
任
者
研
修
（
都
道
府
県
知
事
又
は
都
道
府
県
知
事

が
指
定
す
る
事
業
者
が
障
害
者
等
（
障
害
者
の
日
常
生
活
及
び
社
会
生
活

が
指
定
す
る
事
業
者
が
障
害
者
等
（
障
害
者
の
日
常
生
活
及
び
社
会
生
活

を
総
合
的
に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
第
二
条
第
一
項
第
一
号
に
規
定
す
る

を
総
合
的
に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
第
二
条
第
一
項
第
一
号
に
規
定
す
る

障
害
者
等
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
の
意
向
を
踏
ま
え
、
必
要
な
保
健
、

障
害
者
等
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
の
意
向
を
踏
ま
え
、
必
要
な
保
健
、

医
療
、
福
祉
、
就
労
支
援
、
教
育
等
の
サ
ー
ビ
ス
を
総
合
的
か
つ
適
切
に

医
療
、
福
祉
、
就
労
支
援
、
教
育
等
の
サ
ー
ビ
ス
を
総
合
的
か
つ
適
切
に

利
用
す
る
た
め
の
援
助
に
関
す
る
知
識
及
び
技
術
を
習
得
さ
せ
る
こ
と
を

利
用
す
る
た
め
の
援
助
に
関
す
る
知
識
及
び
技
術
を
習
得
さ
せ
る
こ
と
を

目
的
と
し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
別
表
第
二
に
定
め
る
内
容
以
上
の
も

目
的
と
し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
別
表
第
二
に
定
め
る
も
の
以
上
の
も

の
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証

の
を
い
う
。
）
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付

明
書
の
交
付
を
受
け
た
者

を
受
け
た
者

ロ

令
和
二
年
四
月
一
日
前
に
、
都
道
府
県
知
事
又
は
都
道
府
県
知
事
が
指

（
新
設
）

定
す
る
事
業
者
が
障
害
者
等
の
意
向
を
踏
ま
え
、
必
要
な
保
健
、
医
療
、

福
祉
、
就
労
支
援
、
教
育
等
の
サ
ー
ビ
ス
を
総
合
的
か
つ
適
切
に
利
用
す

る
た
め
の
援
助
に
関
す
る
知
識
及
び
技
術
を
習
得
さ
せ
る
こ
と
を
目
的
と

し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
指
定
障
害
児
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者

と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
等
の
一
部
を
改
正
す
る
告
示
（
令

和
元
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
百
十
三
号
）
に
よ
る
改
正
前
の
指
定
障
害
児

相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
の

別
表
第
二
に
定
め
る
内
容
以
上
の
も
の
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し

た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
同
日
前
に
当
該
研
修
の
受
講
を
開

始
し
同
日
以
降
に
修
了
し
た
も
の
を
含
む
。
）

ハ

平
成
二
十
四
年
四
月
一
日
前
に
、
都
道
府
県
知
事
又
は
都
道
府
県
知
事

ロ

旧
相
談
支
援
従
事
者
初
任
者
研
修
（
都
道
府
県
知
事
又
は
都
道
府
県
知

が
指
定
す
る
事
業
者
が
障
害
者
等
の
意
向
を
踏
ま
え
、
必
要
な
保
健
、
医

事
が
指
定
す
る
事
業
者
が
障
害
者
等
の
意
向
を
踏
ま
え
、
必
要
な
保
健
、

療
、
福
祉
、
就
労
支
援
、
教
育
等
の
サ
ー
ビ
ス
を
総
合
的
か
つ
適
切
に
利

医
療
、
福
祉
、
就
労
支
援
、
教
育
等
の
サ
ー
ビ
ス
を
総
合
的
か
つ
適
切
に

用
す
る
た
め
の
援
助
に
関
す
る
知
識
及
び
技
術
を
習
得
さ
せ
る
こ
と
を
目

利
用
す
る
た
め
の
援
助
に
関
す
る
知
識
及
び
技
術
を
習
得
さ
せ
る
こ
と
を

的
と
し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
指
定
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と

目
的
と
し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
旧
告
示
の
別
表
第
二
に
定
め
る
以
上

し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
を
廃
止
す
る
件
（
平
成
二
十
四
年
厚

の
も
の
を
い
う
。
）
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の

生
労
働
省
告
示
第
二
百
十
二
号
）
に
よ
る
廃
止
前
の
指
定
相
談
支
援
の
提

交
付
を
受
け
た
者

供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
（
平
成
十
八
年
厚
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生
労
働
省
告
示
第
五
百
四
十
九
号
。
以
下
「
旧
告
示
」
と
い
う
。
）
の
別

表
第
二
に
定
め
る
内
容
以
上
の
も
の
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た

旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
同
日
前
に
当
該
研
修
の
受
講
を
開
始

し
同
日
以
降
に
修
了
し
た
者
を
含
む
。
）

ニ

平
成
十
八
年
十
月
一
日
前
に
、
厚
生
労
働
大
臣
又
は
都
道
府
県
知
事
が

ハ

平
成
十
八
年
十
月
一
日
前
に
、
厚
生
労
働
大
臣
又
は
都
道
府
県
知
事
が

行
っ
た
相
談
支
援
の
業
務
に
関
す
る
研
修
（
旧
告
示
の
別
表
第
二
に
定
め

行
っ
た
相
談
支
援
の
業
務
に
関
す
る
研
修
（
旧
告
示
の
別
表
第
二
に
定
め

る
内
容
以
上
の
も
の
に
限
る
。
）
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨

る
以
上
の
も
の
に
限
る
。
）
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証

の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
同
日
前
に
当
該
研
修
の
受
講
を
開
始
し

明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
同
日
前
に
研
修
の
受
講
を
開
始
し
同
日
以
降

同
日
以
降
に
修
了
し
た
も
の
を
含
む
。
）

に
修
了
し
た
も
の
を
含
む
。
）

ホ

平
成
十
八
年
十
月
一
日
前
に
、
厚
生
労
働
大
臣
、
都
道
府
県
知
事
又
は

ニ

平
成
十
八
年
十
月
一
日
前
に
、
厚
生
労
働
大
臣
、
都
道
府
県
知
事
又
は

指
定
都
市
（
地
方
自
治
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
六
十
七
号
）
第
二
百

指
定
都
市
（
地
方
自
治
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
六
十
七
号
）
第
二
百

五
十
二
条
の
十
九
第
一
項
の
指
定
都
市
を
い
う
。
）
の
市
長
が
行
っ
た
相

五
十
二
条
の
十
九
第
一
項
の
指
定
都
市
を
い
う
。
）
の
市
長
が
行
っ
た
相

談
支
援
の
業
務
に
関
す
る
研
修
（
旧
告
示
の
別
表
第
二
に
定
め
る
科
目
（

談
支
援
の
業
務
に
関
す
る
研
修
（
旧
告
示
の
別
表
第
二
に
定
め
る
科
目
の

障
害
者
自
立
支
援
法
の
概
要
及
び
相
談
支
援
事
業
従
事
者
の
役
割
に
関
す

う
ち
、
障
害
者
自
立
支
援
法
の
概
要
及
び
相
談
支
援
事
業
従
事
者
の
役
割

る
講
義
の
科
目
を
除
く
。
）
に
関
す
る
同
表
に
定
め
る
内
容
以
上
の
研
修

に
関
す
る
講
義
の
科
目
を
除
い
た
も
の
以
上
の
研
修
に
限
る
。
）
を
修
了

に
限
る
。
）
を
修
了
し
、
か
つ
平
成
二
十
四
年
四
月
一
日
前
に
当
該
科
目

し
、
か
つ
こ
の
告
示
の
適
用
の
日
（
以
下
「
適
用
日
」
と
い
う
。
）
前
に

の
講
義
の
み
を
行
う
研
修
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明

当
該
科
目
の
講
義
の
み
を
行
う
研
修
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た

書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
同
日
前
に
当
該
研
修
の
受
講
を
開
始
し
同
日
以

旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
適
用
日
前
に
研
修
の
受
講
を
開
始
し

降
に
修
了
し
た
も
の
を
含
む
。
）

適
用
日
以
降
に
修
了
し
た
も
の
を
含
む
。
）

三

令
和
二
年
四
月
一
日
前
に
主
任
相
談
支
援
専
門
員
研
修
を
修
了
し
、
当
該

（
新
設
）

研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
に
つ
い
て
は
、
当
該
研

修
を
修
了
し
た
日
か
ら
五
年
を
経
過
す
る
日
の
属
す
る
年
度
の
末
日
ま
で
の

間
は
現
任
研
修
等
修
了
者
と
み
な
す
。

四

令
和
二
年
四
月
一
日
前
五
年
間
に
お
い
て
相
談
支
援
従
事
者
現
任
研
修
、

（
新
設
）

主
任
相
談
支
援
専
門
員
研
修
又
は
相
談
支
援
従
事
者
初
任
者
研
修
を
修
了
し

、
こ
れ
ら
の
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
同
日
前

に
こ
れ
ら
の
研
修
の
受
講
を
開
始
し
同
日
以
後
に
修
了
し
た
も
の
を
含
む
。

）
は
、
同
日
か
ら
こ
れ
ら
の
研
修
を
修
了
し
た
日
か
ら
五
年
を
経
過
す
る
日

の
属
す
る
年
度
の
末
日
ま
で
の
間
に
初
め
て
相
談
支
援
従
事
者
現
任
研
修
を

受
講
す
る
場
合
に
お
い
て
、
相
談
支
援
従
事
者
現
任
研
修
受
講
対
象
者
に
該

当
し
な
い
場
合
で
あ
っ
て
も
、
相
談
支
援
従
事
者
現
任
研
修
受
講
対
象
者
と
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み
な
す
。

別
表
第
一

別
表
第
一

区
分

科

目

時
間
数

区
分

科

目

時
間
数

講
義

障
害
福
祉
の
動
向
に
関
す
る
講
義

一
・
五

講
義

障
害
福
祉
の
動
向
に
関
す
る
講
義

二

（
削
る
）

地
域
生
活
支
援
事
業
に
関
す
る
講
義

相
談
支
援
の
基
本
姿
勢
及
び
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン

三

相
談
支
援
の
基
本
姿
勢
及
び
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン

二

ト
の
展
開
に
関
す
る
講
義

ト
の
展
開
に
関
す
る
講
義

人
材
育
成
の
手
法
に
関
す
る
講
義

一
・
五

協
議
会
に
関
す
る
講
義

二

講
義

相
談
支
援
に
関
す
る
講
義
及
び
演
習

一
八

演
習

ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
に
関
す
る
演
習

一
二

及
び

演
習

合

計

二
四

合

計

一
八

別
表
第
二

別
表
第
二

区
分

科

目

時
間
数

区
分

科

目

時
間
数

講
義

障
害
児
者
の
地
域
支
援
と
相
談
支
援
従
事
者
（

五

講
義

障
害
者
の
日
常
生
活
及
び
社
会
生
活
を
総
合
的

六
・
五

サ
ー
ビ
ス
管
理
責
任
者
・
児
童
発
達
支
援
管
理

に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
及
び
児
童
福
祉
法
の

責
任
者
）
の
役
割
に
関
す
る
講
義

概
要
並
び
に
相
談
支
援
事
業
従
事
者
の
役
割
に

関
す
る
講
義

相
談
支
援
に
お
け
る
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
手

三

ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
手
法
に
関
す
る
講
義

八

法
に
関
す
る
講
義
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障
害
者
の
日
常
生
活
及
び
社
会
生
活
を
総
合
的

三

地
域
支
援
に
関
す
る
講
義

六

に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
及
び
児
童
福
祉
法
の

概
要
並
び
に
サ
ー
ビ
ス
提
供
の
プ
ロ
セ
ス
に
関

す
る
講
義

講
義

ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
プ
ロ
セ
ス
に
関
す
る
講
義

三
一
・
五

演
習

ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
プ
ロ
セ
ス
に
関
す
る
演
習

一
一

及
び

及
び
演
習

演
習

実
習

相
談
支
援
の
基
礎
技
術
に
関
す
る
実
習

（
新

（
新
設
）

（
新
設
）

設
）

合

計

四
二
・
五

合

計

三
一
・
五
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（
指
定
地
域
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
の
一
部
改
正
）

第
二
条

指
定
地
域
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
（
平
成
二
十
四
年
厚
生
労

働
省
告
示
第
二
百
二
十
六
号
）
の
一
部
を
次
の
表
の
よ
う
に
改
正
す
る
。
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（
傍
線
部
分
は
改
正
部
分
）

改

正

後

改

正

前

障
害
者
の
日
常
生
活
及
び
社
会
生
活
を
総
合
的
に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
に

障
害
者
の
日
常
生
活
及
び
社
会
生
活
を
総
合
的
に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
に

基
づ
く
指
定
地
域
相
談
支
援
の
事
業
の
人
員
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
（
平
成

基
づ
く
指
定
地
域
相
談
支
援
の
事
業
の
人
員
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
（
平
成

二
十
四
年
厚
生
労
働
省
令
第
二
十
七
号
）
第
三
条
第
二
項
の
規
定
に
基
づ
き
、

二
十
四
年
厚
生
労
働
省
令
第
二
十
七
号
）
第
三
条
第
二
項
の
規
定
に
基
づ
き
、

指
定
地
域
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も

指
定
地
域
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も

の
は
、
第
一
号
及
び
第
二
号
に
掲
げ
る
要
件
を
満
た
す
者
と
す
る
。

の
は
、
次
の
各
号
に
掲
げ
る
要
件
を
満
た
す
者
と
す
る
。

一

（
略
）

一

（
略
）

二

次
の
イ
か
ら
ホ
ま
で
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
者
で
あ
っ
て
、
イ
か
ら
ホ

二

次
の
イ
か
ら
ニ
ま
で
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
者
で
あ
っ
て
、
イ
か
ら
ニ

ま
で
に
規
定
す
る
研
修
を
修
了
し
た
日
の
属
す
る
年
度
の
翌
年
度
を
初
年
度

ま
で
に
規
定
す
る
研
修
を
修
了
し
た
日
の
属
す
る
年
度
の
翌
年
度
を
初
年
度

と
す
る
同
年
度
以
降
の
五
年
度
ご
と
の
各
年
度
の
末
日
ま
で
に
、
相
談
支
援

と
す
る
同
年
度
以
降
の
五
年
度
ご
と
の
各
年
度
の
末
日
ま
で
に
、
相
談
支
援

従
事
者
現
任
研
修
（
相
談
支
援
の
業
務
に
従
事
し
て
い
る
者
の
資
質
向
上
を

従
事
者
現
任
研
修
（
相
談
支
援
の
業
務
に
従
事
し
て
い
る
者
の
資
質
向
上
を

目
的
と
し
て
相
談
支
援
従
事
者
現
任
研
修
受
講
対
象
者
（
相
談
支
援
従
事
者

目
的
と
し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
別
表
第
一
に
定
め
る
以
上
の
も
の
又
は

現
任
研
修
の
受
講
を
開
始
す
る
日
前
五
年
間
に
お
い
て
児
童
福
祉
法
第
六
条

指
定
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の

の
二
の
二
第
七
項
に
規
定
す
る
障
害
児
相
談
支
援
若
し
く
は
法
第
五
条
第
十

を
廃
止
す
る
件
（
平
成
二
十
四
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
二
百
十
二
号
）
に
よ

八
項
に
規
定
す
る
相
談
支
援
の
業
務
（
以
下
「
相
談
支
援
等
の
業
務
」
と
い

る
廃
止
前
の
指
定
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が

う
。
）
に
通
算
し
て
二
年
以
上
従
事
し
て
い
た
者
又
は
相
談
支
援
従
事
者
現

定
め
る
も
の
（
平
成
十
八
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
五
百
四
十
九
号
。
以
下
「

任
研
修
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た

旧
告
示
」
と
い
う
。
）
の
別
表
第
一
に
定
め
る
以
上
の
も
の
を
い
う
。
以
下

者
で
あ
っ
て
現
に
相
談
支
援
等
の
業
務
に
従
事
し
て
い
る
も
の
を
い
う
。
以

同
じ
。
）
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け

下
同
じ
。
）
に
対
し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
別
表
第
一
に
定
め
る
内
容
以

た
も
の
で
あ
る
こ
と
。
た
だ
し
、
イ
か
ら
ニ
ま
で
に
規
定
す
る
研
修
を
修
了

上
の
も
の
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
又
は
主
任
相
談
支
援
専
門
員
研
修
相
当

し
た
日
か
ら
五
年
を
経
過
す
る
日
の
属
す
る
年
度
の
末
日
ま
で
の
間
は
、
相

研
修
（
相
談
支
援
従
事
者
現
任
研
修
を
修
了
し
た
後
、
相
談
支
援
等
の
業
務

談
支
援
従
事
者
現
任
研
修
を
修
了
す
る
こ
と
を
要
し
な
い
。

に
三
年
以
上
従
事
し
た
者
に
対
し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
別
表
第
三
に
定

め
る
内
容
以
上
の
も
の
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
を
修
了
し
、
こ
れ
ら
の
研

修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
も
の
（
以
下
「
現
任
研
修
等

修
了
者
」
と
い
う
。
）
で
あ
る
こ
と
。
た
だ
し
、
イ
か
ら
ホ
ま
で
に
規
定
す

る
研
修
を
修
了
し
た
日
か
ら
五
年
を
経
過
す
る
日
の
属
す
る
年
度
の
末
日
ま

で
の
間
は
、
イ
か
ら
ホ
ま
で
に
掲
げ
る
要
件
に
該
当
す
る
者
で
あ
っ
て
、
現

任
研
修
等
修
了
者
で
な
い
も
の
を
現
任
研
修
等
修
了
者
と
み
な
す
。
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イ

相
談
支
援
従
事
者
初
任
者
研
修
（
都
道
府
県
知
事
又
は
都
道
府
県
知
事

イ

相
談
支
援
従
事
者
初
任
者
研
修
（
都
道
府
県
知
事
又
は
都
道
府
県
知
事

が
指
定
す
る
事
業
者
が
障
害
者
等
（
法
第
二
条
第
一
項
第
一
号
に
規
定
す

が
指
定
す
る
事
業
者
が
障
害
者
等
（
法
第
二
条
第
一
項
第
一
号
に
規
定
す

る
障
害
者
等
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
の
意
向
を
踏
ま
え
、
必
要
な
保
健

る
障
害
者
等
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
の
意
向
を
踏
ま
え
、
必
要
な
保
健

、
医
療
、
福
祉
、
就
労
支
援
、
教
育
等
の
サ
ー
ビ
ス
を
総
合
的
か
つ
適
切

、
医
療
、
福
祉
、
就
労
支
援
、
教
育
等
の
サ
ー
ビ
ス
を
総
合
的
か
つ
適
切

に
利
用
す
る
た
め
の
援
助
に
関
す
る
知
識
及
び
技
術
を
習
得
さ
せ
る
こ
と

に
利
用
す
る
た
め
の
援
助
に
関
す
る
知
識
及
び
技
術
を
習
得
さ
せ
る
こ
と

を
目
的
と
し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
別
表
第
二
に
定
め
る
内
容
以
上
の

を
目
的
と
し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
別
表
第
二
に
定
め
る
以
上
の
も
の

も
の
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の

を
い
う
。
）
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を

証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者

受
け
た
者

ロ

令
和
二
年
四
月
一
日
前
に
、
都
道
府
県
知
事
又
は
都
道
府
県
知
事
が
指

（
新
設
）

定
す
る
事
業
者
が
障
害
者
等
の
意
向
を
踏
ま
え
、
必
要
な
保
健
、
医
療
、

福
祉
、
就
労
支
援
、
教
育
等
の
サ
ー
ビ
ス
を
総
合
的
か
つ
適
切
に
利
用
す

る
た
め
の
援
助
に
関
す
る
知
識
及
び
技
術
を
習
得
さ
せ
る
こ
と
を
目
的
と

し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
指
定
障
害
児
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者

と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
等
の
一
部
を
改
正
す
る
告
示
（
令

和
元
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
百
十
三
号
）
に
よ
る
改
正
前
の
指
定
地
域
相

談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
の
別

表
第
二
に
定
め
る
内
容
以
上
の
も
の
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た

旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
同
日
前
に
当
該
研
修
の
受
講
を
開
始

し
同
日
以
降
に
修
了
し
た
も
の
を
含
む
。
）

ハ

平
成
二
十
四
年
四
月
一
日
前
に
、
都
道
府
県
知
事
又
は
都
道
府
県
知
事

ロ

旧
相
談
支
援
従
事
者
初
任
者
研
修
（
都
道
府
県
知
事
又
は
都
道
府
県
知

が
指
定
す
る
事
業
者
が
障
害
者
等
の
意
向
を
踏
ま
え
、
必
要
な
保
健
、
医

事
が
指
定
す
る
事
業
者
が
障
害
者
等
の
意
向
を
踏
ま
え
、
必
要
な
保
健
、

療
、
福
祉
、
就
労
支
援
、
教
育
等
の
サ
ー
ビ
ス
を
総
合
的
か
つ
適
切
に
利

医
療
、
福
祉
、
就
労
支
援
、
教
育
等
の
サ
ー
ビ
ス
を
総
合
的
か
つ
適
切
に

用
す
る
た
め
の
援
助
に
関
す
る
知
識
及
び
技
術
を
習
得
さ
せ
る
こ
と
を
目

利
用
す
る
た
め
の
援
助
に
関
す
る
知
識
及
び
技
術
を
習
得
さ
せ
る
こ
と
を

的
と
し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
指
定
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と

目
的
と
し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
旧
告
示
の
別
表
第
二
に
定
め
る
以
上

し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
を
廃
止
す
る
件
（
平
成
二
十
四
年
厚

の
も
の
を
い
う
。
）
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の

生
労
働
省
告
示
第
二
百
十
二
号
）
に
よ
る
廃
止
前
の
指
定
相
談
支
援
の
提

交
付
を
受
け
た
者

供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
（
平
成
十
八
年
厚

生
労
働
省
告
示
第
五
百
四
十
九
号
。
以
下
「
旧
告
示
」
と
い
う
。
）
の
別

表
第
二
に
定
め
る
内
容
以
上
の
も
の
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た

旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
同
日
前
に
当
該
研
修
の
受
講
を
開
始

し
同
日
以
降
に
修
了
し
た
も
の
を
含
む
。
）
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ニ

平
成
十
八
年
十
月
一
日
前
に
、
厚
生
労
働
大
臣
又
は
都
道
府
県
知
事
が

ハ

平
成
十
八
年
十
月
一
日
前
に
、
厚
生
労
働
大
臣
又
は
都
道
府
県
知
事
が

行
っ
た
相
談
支
援
の
業
務
に
関
す
る
研
修
（
旧
告
示
の
別
表
第
二
に
定
め

行
っ
た
相
談
支
援
の
業
務
に
関
す
る
研
修
（
旧
告
示
の
別
表
第
二
に
定
め

る
内
容
以
上
の
も
の
に
限
る
。
）
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨

る
以
上
の
も
の
に
限
る
。
）
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証

の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
同
日
前
に
当
該
研
修
の
受
講
を
開
始
し

明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
同
日
前
に
研
修
の
受
講
を
開
始
し
同
日
以
降

同
日
以
降
に
修
了
し
た
も
の
を
含
む
。
）

に
修
了
し
た
も
の
を
含
む
。
）

ホ

平
成
十
八
年
十
月
一
日
前
に
、
厚
生
労
働
大
臣
、
都
道
府
県
知
事
又
は

ニ

平
成
十
八
年
十
月
一
日
前
に
、
厚
生
労
働
大
臣
、
都
道
府
県
知
事
又
は

指
定
都
市
（
地
方
自
治
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
六
十
七
号
）
第
二
百

指
定
都
市
（
地
方
自
治
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
六
十
七
号
）
第
二
百

五
十
二
条
の
十
九
第
一
項
の
指
定
都
市
を
い
う
。
）
の
市
長
が
行
っ
た
相

五
十
二
条
の
十
九
第
一
項
の
指
定
都
市
を
い
う
。
）
の
市
長
が
行
っ
た
相

談
支
援
の
業
務
に
関
す
る
研
修
（
旧
告
示
の
別
表
第
二
に
定
め
る
科
目
（

談
支
援
の
業
務
に
関
す
る
研
修
（
旧
告
示
の
別
表
第
二
に
定
め
る
科
目
の

障
害
者
自
立
支
援
法
の
概
要
及
び
相
談
支
援
事
業
従
事
者
の
役
割
に
関
す

う
ち
、
障
害
者
自
立
支
援
法
の
概
要
及
び
相
談
支
援
事
業
従
事
者
の
役
割

る
講
義
の
科
目
を
除
く
。
）
に
関
す
る
同
表
に
定
め
る
内
容
以
上
の
研
修

に
関
す
る
講
義
の
科
目
を
除
い
た
も
の
以
上
の
研
修
に
限
る
。
）
を
修
了

に
限
る
。
）
を
修
了
し
、
か
つ
平
成
二
十
四
年
四
月
一
日
前
に
当
該
科
目

し
、
か
つ
こ
の
告
示
の
適
用
の
日
（
以
下
「
適
用
日
」
と
い
う
。
）
前
に

の
講
義
の
み
を
行
う
研
修
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明

当
該
科
目
の
講
義
の
み
を
行
う
研
修
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た

書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
同
日
前
に
当
該
研
修
の
受
講
を
開
始
し
同
日
以

旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
適
用
日
前
に
研
修
の
受
講
を
開
始
し

降
に
修
了
し
た
も
の
を
含
む
。
）

適
用
日
以
降
に
修
了
し
た
も
の
を
含
む
。
）

三

令
和
二
年
四
月
一
日
前
に
主
任
相
談
支
援
専
門
員
研
修
相
当
研
修
を
修
了

（
新
設
）

し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
に
つ
い
て
は

、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
日
か
ら
五
年
を
経
過
す
る
日
の
属
す
る
年
度
の
末

日
ま
で
の
間
は
現
任
研
修
等
修
了
者
と
み
な
す
。

四

令
和
二
年
四
月
一
日
前
五
年
間
に
お
い
て
相
談
支
援
従
事
者
現
任
研
修
、

（
新
設
）

主
任
相
談
支
援
専
門
員
研
修
相
当
研
修
又
は
相
談
支
援
従
事
者
初
任
者
研
修

を
修
了
し
、
こ
れ
ら
の
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者

（
同
日
前
に
こ
れ
ら
の
研
修
の
受
講
を
開
始
し
同
日
以
後
に
修
了
し
た
も
の

を
含
む
。
）
は
、
同
日
か
ら
こ
れ
ら
の
研
修
を
修
了
し
た
日
か
ら
五
年
を
経

過
す
る
日
の
属
す
る
年
度
の
末
日
ま
で
の
間
に
初
め
て
相
談
支
援
従
事
者
現

任
研
修
を
受
講
す
る
場
合
に
お
い
て
、
相
談
支
援
従
事
者
現
任
研
修
受
講
対

象
者
に
該
当
し
な
い
場
合
で
あ
っ
て
も
、
相
談
支
援
従
事
者
現
任
研
修
受
講

対
象
者
と
み
な
す
。

別
表
第
一

別
表
第
一

区
分

科

目

時
間
数

区
分

科
目

時
間
数
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講
義

障
害
福
祉
の
動
向
に
関
す
る
講
義

一
・
五

講
義

障
害
福
祉
の
動
向
に
関
す
る
講
義

二

（
削
る
）

地
域
生
活
支
援
事
業
に
関
す
る
講
義

相
談
支
援
の
基
本
姿
勢
及
び
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン

三

相
談
支
援
の
基
本
姿
勢
及
び
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ

二

ト
の
展
開
に
関
す
る
講
義

ン
ト
の
展
開
に
関
す
る
講
義

人
材
育
成
の
手
法
に
関
す
る
講
義

一
・
五

協
議
会
に
関
す
る
講
義

二

講
義

相
談
支
援
に
関
す
る
講
義
及
び
演
習

一
八

演
習

ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
に
関
す
る
演
習

一
二

及
び

演
習

合

計

二
四

合

計

一
八

別
表
第
二

別
表
第
二

区
分

科

目

時
間
数

区
分

科

目

時
間
数

講
義

障
害
児
者
の
地
域
支
援
と
相
談
支
援
従
事
者
（

五

講
義

障
害
者
の
日
常
生
活
及
び
社
会
生
活
を
総
合
的

六
・
五

サ
ー
ビ
ス
管
理
責
任
者
・
児
童
発
達
支
援
管
理

に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
及
び
児
童
福
祉
法
の

責
任
者
）
の
役
割
に
関
す
る
講
義

概
要
並
び
に
相
談
支
援
事
業
従
事
者
の
役
割
に

関
す
る
講
義

相
談
支
援
に
お
け
る
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
手

三

ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
手
法
に
関
す
る
講
義

八

法
に
関
す
る
講
義

障
害
者
の
日
常
生
活
及
び
社
会
生
活
を
総
合
的

三

地
域
支
援
に
関
す
る
講
義

六

に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
及
び
児
童
福
祉
法
の

概
要
並
び
に
サ
ー
ビ
ス
提
供
の
プ
ロ
セ
ス
に
関
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す
る
講
義

講
義

ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
プ
ロ
セ
ス
に
関
す
る
講
義

三
一
・
五

演
習

ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
プ
ロ
セ
ス
に
関
す
る

一
一

及
び

及
び
演
習

演
習

演
習

実
習

相
談
支
援
の
基
礎
技
術
に
関
す
る
実
習

（
新

（
新
設
）

（
新
設
）

設
）

合

計

四
二
・
五

合

計

三
一
・
五

別
表
第
三

（
新
設
）

区
分

科

目

時
間
数

（
新

（
新

設
）

（
新
設
）

設
）

講
義

障
害
福
祉
の
動
向
及
び
主
任
相
談
支
援
専
門
員

三

（
新

（
新
設
）

（
新
設
）

の
役
割
と
視
点
に
関
す
る
講
義

設
）

運
営
管
理
に
関
す
る
講
義

三

（
新
設
）

（
新
設
）

講
義

相
談
支
援
従
事
者
の
人
材
育
成
に
関
す
る
講
義

十
三

（
新

（
新
設
）

（
新
設
）

及
び

及
び
演
習

設
）

演
習

地
域
援
助
技
術
に
関
す
る
講
義
及
び
演
習

十
一

（
新
設
）

（
新
設
）

合

計

三
十

（
新

設
）

（
新
設
）
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（
指
定
計
画
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
の
一
部
改
正
）

第
三
条

指
定
計
画
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
（
平
成
二
十
四
年
厚
生
労

働
省
告
示
第
二
百
二
十
七
号
）
の
一
部
を
次
の
表
の
よ
う
に
改
正
す
る
。
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（
傍
線
部
分
は
改
正
部
分
）

改

正

後

改

正

前

障
害
者
の
日
常
生
活
及
び
社
会
生
活
を
総
合
的
に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
に

障
害
者
の
日
常
生
活
及
び
社
会
生
活
を
総
合
的
に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
に

基
づ
く
指
定
計
画
相
談
支
援
の
事
業
の
人
員
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
（
平
成

基
づ
く
指
定
計
画
相
談
支
援
の
事
業
の
人
員
及
び
運
営
に
関
す
る
基
準
（
平
成

二
十
四
年
厚
生
労
働
省
令
第
二
十
八
号
）
第
三
条
第
一
項
の
規
定
に
基
づ
き
、

二
十
四
年
厚
生
労
働
省
令
第
二
十
八
号
）
第
三
条
第
一
項
の
規
定
に
基
づ
き
、

指
定
計
画
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も

指
定
計
画
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も

の
は
、
第
一
号
及
び
第
二
号
に
掲
げ
る
要
件
を
満
た
す
者
と
す
る
。

の
は
、
次
に
掲
げ
る
要
件
を
満
た
す
者
と
す
る
。

一

（
略
）

一

（
略
）

二

次
の
イ
か
ら
ホ
ま
で
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
者
で
あ
っ
て
、
イ
か
ら
ホ

二

次
の
イ
か
ら
ニ
ま
で
の
い
ず
れ
か
に
該
当
す
る
者
で
あ
っ
て
、
イ
か
ら
ニ

ま
で
に
規
定
す
る
研
修
を
修
了
し
た
日
の
属
す
る
年
度
の
翌
年
度
を
初
年
度

ま
で
に
規
定
す
る
研
修
を
修
了
し
た
日
の
属
す
る
年
度
の
翌
年
度
を
初
年
度

と
す
る
同
年
度
以
降
の
五
年
度
ご
と
の
各
年
度
の
末
日
ま
で
に
、
相
談
支
援

と
す
る
同
年
度
以
降
の
五
年
度
ご
と
の
各
年
度
の
末
日
ま
で
に
、
相
談
支
援

従
事
者
現
任
研
修(

相
談
支
援
の
業
務
に
従
事
し
て
い
る
者
の
資
質
向
上
を

従
事
者
現
任
研
修
（
相
談
支
援
の
業
務
に
従
事
し
て
い
る
者
の
資
質
向
上
を

目
的
と
し
て
相
談
支
援
従
事
者
現
任
研
修
受
講
対
象
者
（
相
談
支
援
従
事
者

目
的
と
し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
別
表
第
一
に
定
め
る
以
上
の
も
の
又
は

現
任
研
修
の
受
講
を
開
始
す
る
日
前
五
年
間
に
お
い
て
児
童
福
祉
法
第
六
条

指
定
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の

の
二
の
二
第
七
項
に
規
定
す
る
障
害
児
相
談
支
援
若
し
く
は
法
第
五
条
第
十

を
廃
止
す
る
件
（
平
成
二
十
四
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
二
百
十
二
号
）
に
よ

八
項
に
規
定
す
る
相
談
支
援
の
業
務
（
以
下
「
相
談
支
援
等
の
業
務
」
と
い

る
廃
止
前
の
指
定
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が

う
。
）
に
通
算
し
て
二
年
以
上
従
事
し
て
い
た
者
又
は
相
談
支
援
従
事
者
現

定
め
る
も
の
（
平
成
十
八
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
五
百
四
十
九
号
。
以
下
「

任
研
修
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た

旧
告
示
」
と
い
う
。
）
の
別
表
第
一
に
定
め
る
以
上
の
も
の
を
い
う
。
以
下

者
で
あ
っ
て
現
に
相
談
支
援
等
の
業
務
に
従
事
し
て
い
る
も
の
を
い
う
。
以

同
じ
。
）
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け

下
同
じ
。
）
に
対
し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
別
表
第
一
に
定
め
る
内
容
以

た
も
の
で
あ
る
こ
と
。
た
だ
し
、
イ
か
ら
ニ
ま
で
に
規
定
す
る
研
修
を
修
了

上
の
も
の
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
又
は
主
任
相
談
支
援
専
門
員
研
修
（
障

し
た
日
か
ら
五
年
を
経
過
す
る
日
の
属
す
る
年
度
の
末
日
ま
で
の
間
は
、
相

害
者
の
日
常
生
活
及
び
社
会
生
活
を
総
合
的
に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
に
基

談
支
援
従
事
者
現
任
研
修
を
修
了
す
る
こ
と
を
要
し
な
い
。

づ
く
指
定
計
画
相
談
支
援
に
要
す
る
費
用
の
額
の
算
定
に
関
す
る
基
準
に
基

づ
き
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
基
準
第
二
号
イ

の
規
定
に
基
づ
き
厚
生
労

(1)

働
大
臣
が
定
め
る
者
（
平
成
三
十
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
百
十
五
号
）
の
別

表
に
定
め
る
内
容
以
上
の
研
修
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
を
修
了
し
、
こ
れ

ら
の
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
も
の
（
以
下
「
現
任

研
修
等
修
了
者
」
と
い
う
。
）
で
あ
る
こ
と
。
た
だ
し
、
イ
か
ら
ホ
ま
で
に

規
定
す
る
研
修
を
修
了
し
た
日
か
ら
五
年
を
経
過
す
る
日
の
属
す
る
年
度
の
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末
日
ま
で
の
間
は
、
イ
か
ら
ホ
ま
で
に
掲
げ
る
要
件
に
該
当
す
る
者
で
あ
っ

て
、
現
任
研
修
等
修
了
者
で
な
い
も
の
を
現
任
研
修
等
修
了
者
と
み
な
す
。

イ

相
談
支
援
従
事
者
初
任
者
研
修
（
都
道
府
県
知
事
又
は
都
道
府
県
知
事

イ

相
談
支
援
従
事
者
初
任
者
研
修
（
都
道
府
県
知
事
又
は
都
道
府
県
知
事

が
指
定
す
る
事
業
者
が
障
害
者
等
（
法
第
二
条
第
一
項
第
一
号
に
規
定
す

が
指
定
す
る
事
業
者
が
障
害
者
等
（
法
第
二
条
第
一
項
第
一
号
に
規
定
す

る
障
害
者
等
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
の
意
向
を
踏
ま
え
、
必
要
な
保
健

る
障
害
者
等
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
の
意
向
を
踏
ま
え
、
必
要
な
保
健

、
医
療
、
福
祉
、
就
労
支
援
、
教
育
等
の
サ
ー
ビ
ス
を
総
合
的
か
つ
適
切

、
医
療
、
福
祉
、
就
労
支
援
、
教
育
等
の
サ
ー
ビ
ス
を
総
合
的
か
つ
適
切

に
利
用
す
る
た
め
の
援
助
に
関
す
る
知
識
及
び
技
術
を
習
得
さ
せ
る
こ
と

に
利
用
す
る
た
め
の
援
助
に
関
す
る
知
識
及
び
技
術
を
習
得
さ
せ
る
こ
と

を
目
的
と
し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
別
表
第
二
に
定
め
る
内
容
以
上
の

を
目
的
と
し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
別
表
第
二
に
定
め
る
以
上
の
も
の

も
の
を
い
う
。
以
下
同
じ
。
）
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の

を
い
う
。
）
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を

証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者

受
け
た
者

ロ

令
和
二
年
四
月
一
日
前
に
、
都
道
府
県
知
事
又
は
都
道
府
県
知
事
が
指

（
新
設
）

定
す
る
事
業
者
が
障
害
者
等
の
意
向
を
踏
ま
え
、
必
要
な
保
健
、
医
療
、

福
祉
、
就
労
支
援
、
教
育
等
の
サ
ー
ビ
ス
を
総
合
的
か
つ
適
切
に
利
用
す

る
た
め
の
援
助
に
関
す
る
知
識
及
び
技
術
を
習
得
さ
せ
る
こ
と
を
目
的
と

し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
指
定
障
害
児
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者

と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
等
の
一
部
を
改
正
す
る
告
示
（
令

和
元
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
百
十
三
号
）
に
よ
る
改
正
前
の
指
定
計
画
相

談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
の
別

表
第
二
に
定
め
る
内
容
以
上
の
も
の
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た

旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
同
日
前
に
当
該
研
修
の
受
講
を
開
始

し
同
日
以
降
に
修
了
し
た
も
の
を
含
む
。
）

ハ

平
成
二
十
四
年
四
月
一
日
前
に
、
都
道
府
県
知
事
又
は
都
道
府
県
知
事

ロ

旧
相
談
支
援
従
事
者
初
任
者
研
修
（
都
道
府
県
知
事
又
は
都
道
府
県
知

が
指
定
す
る
事
業
者
が
障
害
者
等
の
意
向
を
踏
ま
え
、
必
要
な
保
健
、
医

事
が
指
定
す
る
事
業
者
が
障
害
者
等
の
意
向
を
踏
ま
え
、
必
要
な
保
健
、

療
、
福
祉
、
就
労
支
援
、
教
育
等
の
サ
ー
ビ
ス
を
総
合
的
か
つ
適
切
に
利

医
療
、
福
祉
、
就
労
支
援
、
教
育
等
の
サ
ー
ビ
ス
を
総
合
的
か
つ
適
切
に

用
す
る
た
め
の
援
助
に
関
す
る
知
識
及
び
技
術
を
習
得
さ
せ
る
こ
と
を
目

利
用
す
る
た
め
の
援
助
に
関
す
る
知
識
及
び
技
術
を
習
得
さ
せ
る
こ
と
を

的
と
し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
指
定
相
談
支
援
の
提
供
に
当
た
る
者
と

目
的
と
し
て
行
う
研
修
で
あ
っ
て
、
旧
告
示
の
別
表
第
二
に
定
め
る
以
上

し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
を
廃
止
す
る
件
（
平
成
二
十
四
年
厚

の
も
の
を
い
う
。
）
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の

生
労
働
省
告
示
第
二
百
十
二
号
）
に
よ
る
廃
止
前
の
指
定
相
談
支
援
の
提

交
付
を
受
け
た
者

供
に
当
た
る
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
（
平
成
十
八
年
厚

生
労
働
省
告
示
第
五
百
四
十
九
号
。
以
下
「
旧
告
示
」
と
い
う
。
）
の
別

表
第
二
に
定
め
る
内
容
以
上
の
も
の
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
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旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
同
日
前
に
当
該
研
修
の
受
講
を
開
始

し
同
日
以
降
に
修
了
し
た
も
の
を
含
む
。
）

ニ

平
成
十
八
年
十
月
一
日
前
に
、
厚
生
労
働
大
臣
又
は
都
道
府
県
知
事
が

ハ

平
成
十
八
年
十
月
一
日
前
に
、
厚
生
労
働
大
臣
又
は
都
道
府
県
知
事
が

行
っ
た
相
談
支
援
の
業
務
に
関
す
る
研
修
（
旧
告
示
の
別
表
第
二
に
定
め

行
っ
た
相
談
支
援
の
業
務
に
関
す
る
研
修
（
旧
告
示
の
別
表
第
二
に
定
め

る
内
容
以
上
の
も
の
に
限
る
。
）
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨

る
以
上
の
も
の
に
限
る
。
）
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証

の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
同
日
前
に
当
該
研
修
の
受
講
を
開
始
し

明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
同
日
前
に
研
修
の
受
講
を
開
始
し
同
日
以
降

同
日
以
降
に
修
了
し
た
も
の
を
含
む
。
）

に
修
了
し
た
も
の
を
含
む
。
）

ホ

平
成
十
八
年
十
月
一
日
前
に
、
厚
生
労
働
大
臣
、
都
道
府
県
知
事
又
は

ニ

平
成
十
八
年
十
月
一
日
前
に
、
厚
生
労
働
大
臣
、
都
道
府
県
知
事
又
は

指
定
都
市
（
地
方
自
治
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
六
十
七
号
）
第
二
百

指
定
都
市
（
地
方
自
治
法
（
昭
和
二
十
二
年
法
律
第
六
十
七
号
）
第
二
百

五
十
二
条
の
十
九
第
一
項
の
指
定
都
市
を
い
う
。
）
の
市
長
が
行
っ
た
相

五
十
二
条
の
十
九
第
一
項
の
指
定
都
市
を
い
う
。
）
の
市
長
が
行
っ
た
相

談
支
援
の
業
務
に
関
す
る
研
修
（
旧
告
示
の
別
表
第
二
に
定
め
る
科
目
（

談
支
援
の
業
務
に
関
す
る
研
修
（
旧
告
示
の
別
表
第
二
に
定
め
る
科
目
の

障
害
者
自
立
支
援
法
の
概
要
及
び
相
談
支
援
事
業
従
事
者
の
役
割
に
関
す

う
ち
、
障
害
者
自
立
支
援
法
の
概
要
及
び
相
談
支
援
事
業
従
事
者
の
役
割

る
講
義
の
科
目
を
除
く
。
）
に
関
す
る
同
表
に
定
め
る
内
容
以
上
の
研
修

に
関
す
る
講
義
の
科
目
を
除
い
た
も
の
以
上
の
研
修
に
限
る
。
）
を
修
了

に
限
る
。
）
を
修
了
し
、
か
つ
平
成
二
十
四
年
四
月
一
日
前
に
当
該
科
目

し
、
か
つ
こ
の
告
示
の
適
用
の
日
（
以
下
「
適
用
日
」
と
い
う
。
）
前
に

の
講
義
の
み
を
行
う
研
修
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明

当
該
科
目
の
講
義
の
み
を
行
う
研
修
を
修
了
し
、
当
該
研
修
を
修
了
し
た

書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
同
日
前
に
当
該
研
修
の
受
講
を
開
始
し
同
日
以

旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
適
用
日
前
に
研
修
の
受
講
を
開
始
し

降
に
修
了
し
た
も
の
を
含
む
。
）

適
用
日
以
降
に
修
了
し
た
も
の
を
含
む
。
）

三

令
和
二
年
四
月
一
日
前
に
主
任
相
談
支
援
専
門
員
研
修
を
修
了
し
、
当
該

（
新
設
）

研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
に
つ
い
て
は
、
当
該
研

修
を
修
了
し
た
日
か
ら
五
年
を
経
過
す
る
日
の
属
す
る
年
度
の
末
日
ま
で
の

間
は
現
任
研
修
等
修
了
者
と
み
な
す
。

四

令
和
二
年
四
月
一
日
前
五
年
間
に
お
い
て
相
談
支
援
従
事
者
現
任
研
修
、

（
新
設
）

主
任
相
談
支
援
専
門
員
研
修
又
は
相
談
支
援
従
事
者
初
任
者
研
修
を
修
了
し

、
こ
れ
ら
の
研
修
を
修
了
し
た
旨
の
証
明
書
の
交
付
を
受
け
た
者
（
同
日
前

に
こ
れ
ら
の
研
修
の
受
講
を
開
始
し
同
日
以
後
に
修
了
し
た
も
の
を
含
む
。

）
は
、
同
日
か
ら
こ
れ
ら
の
研
修
を
修
了
し
た
日
か
ら
五
年
を
経
過
す
る
日

の
属
す
る
年
度
の
末
日
ま
で
の
間
に
初
め
て
相
談
支
援
従
事
者
現
任
研
修
を

受
講
す
る
場
合
に
お
い
て
、
相
談
支
援
従
事
者
現
任
研
修
受
講
対
象
者
に
該

当
し
な
い
場
合
で
あ
っ
て
も
、
相
談
支
援
従
事
者
現
任
研
修
受
講
対
象
者
と

み
な
す
。

別
表
第
一

別
表
第
一



- 17 -

区
分

科

目

時
間
数

区
分

科
目

時
間
数

講
義

障
害
福
祉
の
動
向
に
関
す
る
講
義

一
・
五

講
義

障
害
福
祉
の
動
向
に
関
す
る
講
義

二

（
削
る
）

地
域
生
活
支
援
事
業
に
関
す
る
講
義

相
談
支
援
の
基
本
姿
勢
及
び
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン

三

相
談
支
援
の
基
本
姿
勢
及
び
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン

二

ト
の
展
開
に
関
す
る
講
義

ト
の
展
開
に
関
す
る
講
義

人
材
育
成
の
手
法
に
関
す
る
講
義

一
・
五

協
議
会
に
関
す
る
講
義

二

講
義

相
談
支
援
に
関
す
る
講
義
及
び
演
習

一
八

演
習

ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
に
関
す
る
演
習

一
二

及
び

演
習

合

計

二
四

合

計

一
八

別
表
第
二

別
表
第
二

区
分

科

目

時
間
数

区
分

科

目

時
間
数

講
義

障
害
児
者
の
地
域
支
援
と
相
談
支
援
従
事
者
（

五

講
義

障
害
者
の
日
常
生
活
及
び
社
会
生
活
を
総
合
的

六
・
五

サ
ー
ビ
ス
管
理
責
任
者
・
児
童
発
達
支
援
管
理

に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
及
び
児
童
福
祉
法
の

責
任
者
）
の
役
割
に
関
す
る
講
義

概
要
並
び
に
相
談
支
援
事
業
従
事
者
の
役
割
に

関
す
る
講
義

相
談
支
援
に
お
け
る
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
手

三

ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
手
法
に
関
す
る
講
義

八

法
に
関
す
る
講
義

障
害
者
の
日
常
生
活
及
び
社
会
生
活
を
総
合
的

三

地
域
支
援
に
関
す
る
講
義

六



- 18 -

に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
及
び
児
童
福
祉
法
の

概
要
並
び
に
サ
ー
ビ
ス
提
供
の
プ
ロ
セ
ス
に
関

す
る
講
義

講
義

ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
プ
ロ
セ
ス
に
関
す
る
講
義

三
一
・
五

演
習

ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
プ
ロ
セ
ス
に
関
す
る
演
習

一
一

及
び

及
び
演
習

演
習

実
習

相
談
支
援
の
基
礎
技
術
に
関
す
る
実
習

（
新

（
新
設
）

（
新
設
）

設
）

合

計

四
二
・
五

合

計

三
一
・
五
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（
指
定
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
提
供
に
係
る
サ
ー
ビ
ス
管
理
を
行
う
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
等
の

一
部
改
正
）

第
四
条

指
定
障
害
福
祉
サ
ー
ビ
ス
の
提
供
に
係
る
サ
ー
ビ
ス
管
理
を
行
う
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の

等
（
平
成
十
八
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
五
百
四
十
四
号
）
の
一
部
を
次
の
表
の
よ
う
に
改
正
す
る
。



- 20 -

（
傍
線
部
分
は
改
正
部
分
）

改

正

後

改

正

前

別
表
第
一
（
略
）

別
表
第
一

（
略
）

別
表
第
二

別
表
第
二

区
分

科

目

時

間

数

区
分

科

目

時

間

数

講
義

障
害
児
者
の
地
域
支
援
と
相
談
支
援
従
事
者
（

五

講
義

障
害
者
の
日
常
生
活
及
び
社
会
生
活
を
総
合
的

六
・
五

サ
ー
ビ
ス
管
理
責
任
者
・
児
童
発
達
支
援
管
理

に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
及
び
児
童
福
祉
法
の

責
任
者
）
の
役
割
に
関
す
る
講
義

概
要
並
び
に
相
談
支
援
事
業
従
事
者
の
役
割
に

関
す
る
講
義

相
談
支
援
に
お
け
る
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
手

三

ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
手
法
に
関
す
る
講
義

二

法
に
関
す
る
講
義

障
害
者
の
日
常
生
活
及
び
社
会
生
活
を
総
合
的

三

地
域
支
援
に
関
す
る
講
義

三

に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
及
び
児
童
福
祉
法
の

概
要
並
び
に
サ
ー
ビ
ス
提
供
の
プ
ロ
セ
ス
に
関

す
る
講
義

合

計

十
一

合

計

十
一
・
五
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（
障
害
児
通
所
支
援
又
は
障
害
児
入
所
支
援
の
提
供
の
管
理
を
行
う
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の
の
一

部
改
正
）

第
五
条

障
害
児
通
所
支
援
又
は
障
害
児
入
所
支
援
の
提
供
の
管
理
を
行
う
者
と
し
て
厚
生
労
働
大
臣
が
定
め
る
も
の

（
平
成
二
十
四
年
厚
生
労
働
省
告
示
第
二
百
三
十
号
）
の
一
部
を
次
の
表
の
よ
う
に
改
正
す
る
。



- 22 -

（
傍
線
部
分
は
改
正
部
分
）

改

正

後

改

正

前

別
表
第
一

（
略
）

別
表
第
一

（
略
）

別
表
第
二

別
表
第
二

区
分

科

目

時

間

数

区
分

科

目

時

間

数

講
義

障
害
児
者
の
地
域
支
援
と
相
談
支
援
従
事
者
（

五

講
義

障
害
者
の
日
常
生
活
及
び
社
会
生
活
を
総
合
的

六
・
五

サ
ー
ビ
ス
管
理
責
任
者
・
児
童
発
達
支
援
管
理

に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
及
び
児
童
福
祉
法
の

責
任
者
）
の
役
割
に
関
す
る
講
義

概
要
並
び
に
相
談
支
援
事
業
従
事
者
の
役
割
に

関
す
る
講
義

相
談
支
援
に
お
け
る
ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
手

三

ケ
ア
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
手
法
に
関
す
る
講
義

二

法
に
関
す
る
講
義

障
害
者
の
日
常
生
活
及
び
社
会
生
活
を
総
合
的

三

地
域
支
援
に
関
す
る
講
義

三

に
支
援
す
る
た
め
の
法
律
及
び
児
童
福
祉
法
の

概
要
並
び
に
サ
ー
ビ
ス
提
供
の
プ
ロ
セ
ス
に
関

す
る
講
義

合

計

十
一

合

計

十
一
・
五



（別紙） 

相談支援専門員研修制度の見直しについて 

 

第１ 改正の趣旨 

 １ 指定障害児相談支援、指定地域相談支援又は指定計画相談支援の提供に当たる者として

厚生労働大臣が定めるもの（以下「相談支援専門員」と総称する。）については、 

・指定障害児相談支援の提供に当たる者として厚生労働大臣が定めるもの（平成 24 年厚

生労働省告示第 225号） 

・指定地域相談支援の提供に当たる者として厚生労働大臣が定めるもの(平成 24年厚生労

働省告示第 226号)  

・指定計画相談支援の提供に当たる者として厚生労働大臣が定めるもの（平成 24 年厚生

労働省告示第 227号） 

（以下、総称して「３告示」という。）にその要件等が定められている。 

２ 「相談支援の質の向上に向けた検討会」の取りまとめ（平成 31年４月 10日）を踏まえ、

相談支援専門員の効果的な育成等の観点から、研修科目等について規定する３告示を改正

する等の所要の改正を行うもの。 

 

第２ 改正の内容 

１ 改正の概要 

（１） 告示について 

① ３告示において規定する相談支援従事者現任研修及び相談支援従事者初任者研 

修が満たすべき内容について、講義の科目及び時間数について、別添のとおり拡充 

等を行う。（３告示の別表第１、第２） 

② ３告示において規定する相談支援従事者現任研修の受講要件として、受講開始日 

前５年間に２年以上の相談支援の実務経験があること又は相談支援従事者現任研 

修を修了し、現に相談支援業務に従事していることを加える。（３告示の第２号本文） 

③ ３告示中、相談支援専門員になるための要件として、相談支援従事者初任者研修 

等を修了し、かつ、５年ごとに相談支援従事者現任研修を修了しなければならなか 

ったところ、相談支援従事者現任研修に代えて主任相談支援専門員研修を修了する 

ことでも要件を満たすこととする。（３告示の第２号本文） 

④ ３告示において規定する相談支援従事者現任研修が満たすべき内容について、廃 

止前の指定相談支援の提供に当たる者として厚生労働大臣が定めるもの（平成 18年 

厚生労働省告示第 549号）の別表第１において定める内容以上で可とする規定を削 

除する。（３告示の第２号本文） 

（２） 部長通知について 

 ① 上記告示の改正内容の反映 

 ② 研修実施における合理的配慮の例について記載（更に具体的な内容については、 

後日ガイドラインにおいてお示しする予定。） 



２ 経過措置等 

①  ３告示等の一部を改正する告示（以下「本告示」という。）の適用の日（令和２年４月

１日）以前に、本告示による改正前の３告示に定める相談支援従事者初任者研修が満た

すべき内容を満たした研修を修了した者（同日前に受講を開始し、同日以降に修了した

者を含む）は、本告示が定める相談支援従事者初任者研修を修了した者と同様に扱うこ

ととする。（３告示の第２号ロ） 

②  本告示の適用の日（令和２年４月１日）以前に主任相談支援専門員研修を修了した者

については、当該研修を修了した日から５年を経過する日の属する年度の末日までの間

は相談支援専門員として従事するための研修修了要件を満たす者とみなす。（３告示の

第３号） 

③  本告示の適用の日（令和２年４月１日）前５年間において、相談支援従事者現任研修、

主任相談支援専門員研修又は相談支援従事者初任者研修を修了した者は、同日からこれ

らの研修を修了した日から五年を経過する日の属する年度の末日までの間で初めて相

談支援従事者現任研修を受講する場合において、（１）②の要件を満たしていることを要

しない。（３告示の第４号） 

３ その他 

相談支援従事者初任者研修の規定を引用している法令（指定障害福祉サービスの提供 

に係るサービス管理を行う者として厚生労働大臣が定めるもの等（平成 18年厚生労働省 

告示第 544号）及び障害児通所支援又は障害児入所支援の提供の管理を行う者として厚 

生労働大臣が定めるもの（平成 24年厚生労働省告示第 230号））の改正を行う等所要の 

改正を行う。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



初任者研修（見直し後） 時間数

講義

障害児者の地域支援と相談支援従事者（サービス管理責任
者・児童発達支援管理責任者）の役割に関する講義

5.0h

障害者の日常生活及び社会生活を総合的に支援するための
法律及び児童福祉法の概要並びにサービス提供のプロセス
に関する講義

3.0h

相談支援におけるケアマネジメント手法に関する講義 3.0h

講義及
び演習

ケアマネジメントプロセスに関する講義及び演習 31.5h

実習 相談支援の基礎技術に関する実習 －

合計 42.5h

現任研修（見直し後） 時間数

講義

障害福祉の動向に関する講義 1.5h

相談支援の基本姿勢及びケアマネジメントの展開に関する
講義

3.0h

人材育成の手法に関する講義 1.5h

講義及
び演習

相談支援に関する講義及び演習 18.0h

合計 24.0h

相談支援専門員研修の告示別表

初任者研修（現行） 時間数

講義

障害者の日常生活及び社会生活を総合的
に支援するための法律及び児童福祉法の
概要並びに相談支援従事者の役割に関す
る講義

6.5h

ケアマネジメントの手法に関する講義 8h

地域支援に関する講義 6h

演習 ケアマネジメントプロセスに関する演習 11h

合計 31.5h

現任研修（現行） 時間数

講義

障害福祉の動向に関する講義
2h

地域生活支援事業に関する講義

相談支援の基本姿勢及びケアマネジメント
の展開に関する講義

2h

協議会に関する講義 2h

演習 ケアマネジメントに関する演習 12h

合計 18h

別添


