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研修制度
社内検定
キャリコン制度

自己啓発支援制度
メンター制度

◯

インターン 職場見学◯ ◯

育児休業取得者数（女性・年間） 1人

酒田営業所
A .M

　人と関われる仕事をしたいと考え、福祉用具を通
して地域の方々と関わりが持てる点に興味を持ちま
した。インターンシップに参加し業務内容や雰囲気
を見て自分が働くイメージを持てたことが入社した
きっかけです。福祉用具は種類が多く選定に正解が
ありません。商品知識など学ぶ部分が多くあります
が、お客様の状態や要望、環境などを考えて選定し
た用具を喜んでいただき「ありがとう」と言って頂
けることが達成感と感じています。

先輩社員からのメッセージ

本社住所／鶴岡市美咲町32-7
主な勤務地／鶴岡市、酒田市
従業員数／46名（うち男性24名・女性22名）

創業／1983年
平均年齢／40.7歳

URL／https://tamatsu.co.jp

〈事業内容〉 福祉用具の販売・レンタル・開発・メンテナンス、住宅改修

株式会社 タマツ

　庄内エリアを中心に、福祉用具の販売、レンタル、メンテナンスを自社で行い、
迅速な対応を心がけています。開発商品においては、全国に展開しております。
　お客様の声に寄り添い、丁寧に対応しお客様の『ありがとう』を励みに日々
業務にあたっています。また時間有給取得、育児休暇後の復帰率は 100％と
誰もが働きやすい会社作りに挑戦中です。

tel 0235-23-6333
E-mail info@tamatsu.co.jp

担当：熊谷 裕子
くまがい　ゆう  こ

お問い合わせ

大卒
短大卒
高卒

200,000円
190,000円
180,000円

●初任給（月）（2024年4月入社）

［2023年3月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯ ◯
●募集状況（2024年度）

平均給与（41歳）
昇給
賞与

254,000円
年1回 4月

年2回 8・12月

休日（年間） 110日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

10.7日
8.4時間

●休日

土休 日休 祝休 ◯◯

ともに、そばに、ために。
地域に愛され地域のために生きる企業

奨学金返還支援


