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研修制度
社内検定
キャリコン制度

自己啓発支援制度
メンター制度

◯ ◯

インターン 職場見学◯ ◯

育児休業取得者数（男性・年間）
育児休業取得者数（女性・年間） 

0人
3人

介護福祉士兼相談員
M・N

　ご利用者の笑顔を見ると、この仕事のやりがいを感じ
ます。仕事は日々の変化があり、発見があり、気づきが
あります。その中で、如何にご利用者一人一人に寄り添っ
た支援ができるか考えています。入社当時は自分にでき
るのか不安でしたが、丁寧に指導してくれる先輩のサ
ポートや施設内の研修を通して知識を深めながら働くこ
とができています。一幸会は、施設、在宅、相談支援、サ
高住と事業の形態が様々なので、職業人としての経験を
積みキャリアアップを図れることも魅力の一つです。

先輩社員からのメッセージ

本社住所／鶴岡市美原町４番40号
主な勤務地／鶴岡市内
従業員数／133名（うち男性30名・女性103名）

創業／1989年
平均年齢／42歳

URL／https://www.ikkoukai.or.jp

〈事業内容〉 高齢者福祉・介護サービス事業

かいいっ こう

社会福祉法人 一幸会

～住みなれた地域で、
　　　　自分らしい生活をし続ける～を支援する
～特養時代から30年以上にわたる介護事業の蓄積と実績！
★福祉器具の充実や介護員にもご利用者にも負担のないノーリフティングケ
アの実践、ICT活用による情報共有の効率化を図っています。
★多職種で、ご利用者と関わり、チーム各人の観察力、思考力、想像力、感
じとる力、思いやる力の総合力で、ご利用者のその人らしい生活を支援し
ています。
★出産、育児休業、子育て短時間勤務制度の取得率は100％で、長く働き続
けやすい職場環境の整備に努めています。　

tel 0235-25-2881
E-mail saiyomado
　　　　@ikkoukai.or.jp

担当：本部事務局

お問い合わせ

大卒
短大卒
高卒

185,400～円
171,800～円
159,600～円

●初任給（月）（2024年4月入社）

［2024年4月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯ ◯
●募集状況（2024年度）

交替勤務制
時差出勤
在宅勤務

フレックスタイム制
時短勤務

◯
◯

平均給与（35歳）
昇給
賞与

250,000～円
年1回 4月

年2回 6・12月

休日（年間） 120日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

9.46日
1.9時間

●休日

土休 日休 祝休

備考：・退職金制度有・福利厚生センター
加入・有給の特休休暇など

備考：職場見学随時受付中（メールまた
は電話でご予約ください）


