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研修制度
社内検定
キャリコン制度

自己啓発支援制度
メンター制度

◯ ◯
◯

インターン 職場見学◯ ◯

育児休業取得者数（男性・年間）
育児休業取得者数（女性・年間） 

0人
2人

介護サービス事業
野尻 智康

　まったく経験のない方でも働きながら仕事を覚
え、資格を取得した職員も多数在籍しています。介
護の仕事は大変ですが、やりがいのある仕事です。
利用者一人ひとりと真摯に向き合い、仕事に取り組
むことで自分自身を成長させることができ、仕事に
誇りを持つことができます。
　また、利用者・家族から感謝のことばを頂いた時
には、大きな喜びを味わうこともできます。

先輩社員からのメッセージ

本社住所／鶴岡市槙代丁53番地1
主な勤務地／温海地域
従業員数／128名（うち男性23名・女性105名）

創業／1989年
平均年齢／41歳

URL／https://atumihukushikai.jp

〈事業内容〉 高齢者福祉・介護サービス事業、保育事業

ふく し かい

社会福祉法人 あつみ福祉会

地域に寄り添い、地域福祉へ貢献する仕事です。

　福祉施設や保育所等、地域住民の多様なニーズに応えられるよう温海地域
において福祉サービス事業を展開しております。
　高齢者福祉・介護サービス事業では、個人の尊厳を重視し、健やかでやす
らぎのある生活を提供し、地域福祉の拠点となるべく、専門性と資質高揚に
向け、たえず努力しております。
　保育事業では、子どもが、健康で安全かつ、情緒の安定した生活が送れる
ように、心と体の育ちを大切にし、子ども一人ひとりの成長を温かく受けとめ、
保護者から信頼され、地域に愛される保育園を目指しております。

tel 0235-43-2351
E-mail onjuairk
　　　　@jeans.ocn.ne.jp

担当：遠見 祥行
えん み　 よし ゆき

お問い合わせ

備考：交替・変則勤務の場合は勤務シフ
トによります。

備考：通年をとおし実施しておりますの
でお電話等でご連絡ください。

大卒
短大卒
高卒

189,900円
178,700円
163,400円

●初任給（月）（2024年4月入社）

［2024年4月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯ ◯
●募集状況（2024年度）

交替勤務制
時差出勤
在宅勤務

フレックスタイム制
時短勤務

◯

平均給与（35歳）
昇給
賞与

259,400円
年1回 4月

年2回 6・12月

休日（年間） 125日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

10日
3時間

●休日

土休 日休 祝休 ◯◯◯


