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研修制度
社内検定
キャリコン制度

自己啓発支援制度
メンター制度

◯

インターン 職場見学◯ ◯

育児休業取得者数（男性・年間）
育児休業取得者数（女性・年間） 

0人
1人

フロント係
佐藤 はるか

（東北公益文科大卒）

　接客スタッフは若手の女子が多く活気がありま
す。お客様のクチコミが業績に直結する仕事なので、
自分の頑張りが貢献につながっていると実感できる
のがうれしいです。お客様ともスタッフ同士でも、
笑顔を絶やさず、明るく楽しくを心掛けています。
コロナ禍が終わり、日本の観光は、世界の中でも訪
問してみたい国の上位に入っていることもあるの
で、庄内や鶴岡にもたくさん外国人が訪れて有名に
なってもらえるとうれしいです。

先輩社員からのメッセージ

本社住所／鶴岡市湯田川乙19
主な勤務地／同上
従業員数／61名（うち男性16名・女性45名）

創業／1725年
平均年齢／40歳

URL／https://www.kuheryokan.com

〈事業内容〉 宿泊業、飲食業

りょ かんく へ え

株式会社 九兵衛旅館

観光で地域をともに盛り上げよう！

　開湯1300年の湯田川温泉で、江戸中期に創業した老舗温泉宿で、九兵衛
旅館（15室）、珠玉や（８室）、ますや旅館（６室）の３軒の旅館と、カ
フェ１軒の運営を行っている、地域に根差した会社です。
　歴史は古くとも、時代を先読みした小回りのきく運営を経営理念とし、お
客様満足度と、従業員満足度を常に考えております。
　会社の近くに新しくおしゃれな社員寮（完全個室、バストイレ・各種家電
完備）もあり、社員の福利厚生にも力を入れております。
　温泉旅館は１泊２食付きを基本とし、特に魚屋、八百屋、肉屋さんなど地
元企業との取引が多く、ひいては地域の農業、漁業、畜産業など、地元経済
への波及効果が大きく、地域に貢献できる仕事と言えます。

tel 0235-35-2777
E-mail kuhe@mrj.biglobe.ne.jp

担当：大滝 研一郎
おおたき   けんいちろう

お問い合わせ

大卒
短大卒
高卒

200,801円
199,382円
197,963円

●初任給（月）（2024年4月入社）

［2024年4月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯ ◯
●募集状況（2024年度）

交替勤務制
時差出勤
在宅勤務

フレックスタイム制
時短勤務

平均給与（29歳）
昇給
賞与

203,000円
年1回 
年2回 

休日（年間） 105日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

5日
5時間

●休日

土休 日休 祝休

ますや旅館

社員寮

珠玉や

九兵衛旅館


