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研修制度
社内検定
キャリコン制度

自己啓発支援制度
メンター制度

◯ ◯

インターン 職場見学 ◯

配送
門脇

　この会社の業種は未経験で入社し配送業務を行っ
ていますが、幅広い分野の資材を取り扱っており１
つ１つ勉強になります。
　社内の雰囲気はとても明るく風通しの良い会社で
す。上司や先輩達はとても優しく、分からないこと
は何でも相談でき、業務中ミスがあった時は親身に
なってフォローしてくれます。
　新しく挑戦することを応援してくれるのでスキル
アップもできる会社です。
　皆さんと一緒に働ける日を楽しみにしています。

先輩社員からのメッセージ

本社住所／鶴岡市平京田字屋敷廻1-4
主な勤務地／本社
従業員数／12名（うち男性7名・女性5名）

創業／1779年
平均年齢／48歳

URL／https://kanaya-s.sakura.ne.jp/home

〈事業内容〉 建築資材・土木資材の販売及び施工、住宅の新築、リフォーム、外構、造園、各種工事のご提案、設計、施工

かな や

金屋 株式会社

「人」を中心に考え、想像し、未来を創っていく

　建築資材・土木資材の販売が主な業務ですが、地域の皆様が求めているも
のを幅広く提案し、提供できる会社を目指しています。歴史ある会社として
庄内に根付きながらも、常に最善・最良を尽くしています。
　新しく自由な発想で積極的にチャレンジできる、年齢や肩書を気にせず誰
にでも意見が言える、そんな活気ある職場です。仕事だけでなく、人として
成長しスキルアップすることができます。

tel 0235-22-0002
E-mail kanri@kanaya-s.co.jp

担当：業務管理室　榎本 博美
えのもと　ひろ  み

お問い合わせ

大卒 230,000円
●初任給（月）（2024年4月入社）

［2024年4月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯ ◯
●募集状況（2024年度）

交替勤務制
時差出勤
在宅勤務

フレックスタイム制
時短勤務

◯

平均給与（42歳）
昇給
賞与

291,000円
年1回 7月
年1回 3月

休日（年間） 122日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

8.5日
0時間

●休日

土休 日休 祝休 ◯◯◯


