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研修制度
社内検定
キャリコン制度

自己啓発支援制度
メンター制度

◯
◯
◯

◯
◯

インターン 職場見学 ◯

育児休業取得者数（男性・年間）
育児休業取得者数（女性・年間） 

3人
3人

代表取締役
伊藤 芳明

　当社は昭和 48 年の創業以来、お陰様でドコモ・
au・ソフトバンクの携帯ショップの運営を中心に
様々な商売を展開する企業に成長してまいりまし
た。今後も、商売人としての心構えである三方良し
（売り手よし・買い手よし・地域よし）を念頭に置
いた営業を心掛け、更なる成長を目指します。そん
な当社に、皆さんの若いフレッシュな感性を持ち込
んでいただき、自己成長・自己実現できるよう一緒
に頑張ってみませんか。社員一同、お待ちしており
ます。

先輩社員からのメッセージ

本社住所／山形市西田五丁目26番1号
主な勤務地／山形県内11市町（山形市・酒田市・鶴岡市他）
従業員数／247名（うち男性105名・女性142名）

創業／1973年
平均年齢／36.3歳

URL／https://www.aandc.jp

〈事業内容〉 モバイル事業（docomo、au、ソフトバンク）・TSUTAYA事業・ビジネスサポート事業・保険事業・コインランドリー・カフェ事業

株式会社 エイアンドシー

地域の豊かで楽しい生活を創造している会社です。

　当社は、1973年12月、山形パナソニック株式会社の関連会社として設立
し不動産及び損害保険の事業を開始し、その後、山形県内を中心にモバイル
事業、TSUTAYA 事業、ビジネスサポート事業、コインランドリー・カフェ
事業等、様々な事業を展開してまいりました。「豊かさと創造」すべてはお客
様のために、という経営方針のもと、これからも皆様との出会いを大切にし、
各種事業を通じて地域の豊かで楽しい生活を創造してまいります。

tel 023-647-1053
E-mail jinji@aandc.jp

担当：原田・齋藤
はら だ さい とう

お問い合わせ

備考：随時受け付けております。

大卒
短大卒
高卒

185,000円
165,000円
155,000円

●初任給（月）（2024年4月入社）

［2024年4月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯ ◯
●募集状況（2024年度）

交替勤務制
時差出勤
在宅勤務

フレックスタイム制
時短勤務

平均給与（43.4歳）
昇給
賞与

276,000円
年1回 4月

年2回 7・12月

休日（年間） 107日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

11.6日
12.8時間

●休日

土休 日休 祝休


