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研修制度
社内検定
キャリコン制度

自己啓発支援制度
メンター制度

インターン 職場見学◯ ◯

育児休業取得者数（男性・年間） 2人

本社営業所
S・T

　入社して一年半が過ぎました。私は「クルマが好
き」「運転が好き」という理由で異業種から運送業
に入りました。最初は分からない事ばかりでしたが
先輩方より指導していただいたおかげで今では関東
方面にも運行出来るようになりました。私はプライ
ベートでも自家用車でいろいろなところへ出掛ける
のが好きなので行ったことのない土地に仕事で行く
ことも楽しみの一つです。また子どもが生まれた時
には当社初の男性育児休暇も取得させていただきま
した。私と一緒に全国各地を駆け巡りましょう。

先輩社員からのメッセージ

本社住所／遊佐町菅里菅野字南山93-2
主な勤務地／本社
従業員数／25名（うち男性23名・女性2名）

創業／1995年
平均年齢／53歳

URL／https://nihonkai-unyu.co.jp/

〈事業内容〉 一般貨物運送事業

に ほん かい うん ゆ

株式会社 日本海運輸

私たちが決して崩さない精神。お客様の「心」を運ぶこと。

　山形県遊佐町を拠点に創業して29年になりました。弊社は主に平ボディ（荷
台に屋根の無いトラック）で鉄骨、材木等や資材関係を関東や関西方面を中
心に長距離運搬をしております。その他ダンプにて木材チップ等を秋田、宮城、
新潟の隣県に運搬しております。人数は決して多くはありませんがその分社
員同士の連携を大切にしております。車輌も比較的高年式車を多く保有して
いる会社です。また 2024 年には男性育児休暇取得２名の実績もあり、ドラ
イバーの職場環境向上にも努めております。

tel 0234-76-2455
E-mail haruki
　　 @nihonkai-unyu.co.jp

担当：渋谷
しぶ や

お問い合わせ

大卒
短大卒
高卒

175,000円
168,000円
153,000円

●初任給（月）（2024年4月入社）

［2024年4月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯ ◯
●募集状況（2024年度）

交替勤務制
時差出勤
在宅勤務

フレックスタイム制
時短勤務

平均給与（53歳）
昇給
賞与

332,841円
年1回 4月

年2回 6・12月

休日（年間） 87日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

10日
30時間

●休日

土休 日休 祝休 ◯◯


