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研修制度
社内検定
キャリコン制度

自己啓発支援制度
メンター制度

◯

インターン 職場見学◯ ◯

育児休業取得者数（男性・年間）
育児休業取得者数（女性・年間） 

0人
0人

営業部
小松

　私は営業担当として、お客様に新聞広告の提案や
掲載依頼の受付、広告原稿の作成などの仕事をして
います。様々なお客様と接して交流を深め、広告を
共に作り上げることが営業の醍醐味と感じていま
す。そして、お客様から再びご依頼いただけるとと
ても嬉しく、より良い仕事ができるよう、上司や仲
間と相談しながら取り組んでいます。
　何事にも積極的に取り組む事は、自身の成長につ
ながり充実感を得られると思います。毎日を楽しく、
共に頑張りましょう。

先輩社員からのメッセージ

本社住所／酒田市二番町9-14
主な勤務地／酒田本社・鶴岡支社
従業員数／32名（うち男性14名・女性18名）

創業／1981年
平均年齢／49歳

URL／https://www.komi-shin.com

〈事業内容〉 地域新聞「コミュニティしんぶん」の発行（週刊）

しん ぶん しゃ

株式会社 コミュニティ新聞社

郷土の未来をつくる地域新聞社

　当社は「郷土の未来をつくる」という理念のもと、庄内地方全体の情報発
信の中核となることを目指しています。情報発信を通じて、より良い地域社
会づくりに貢献したいと考えています。
　「コミュニティしんぶん」は、より多くの方に読んでもらえるように、創業
当初から配布エリア内は無料で全戸配布し続け、40年以上となります。現在
は約８万部を発行し、毎週金曜日に庄内地方（酒田市・鶴岡市・周辺町）に
配布しています。世帯カバー率は約８割で、知名度と訴求力が非常に高いも
のになっています。
　地域に密着して取材した記事や企画した特集は老若男女を問わず、幅広い
世代に読まれ支持を得ています。

tel 0234-24-8081
E-mail info@komi-shin.com

担当：総務部　齋藤
さい とう

お問い合わせ

備考：土曜日は第1・3が15時まで勤務、
第2・4・5が休日です。（１年変形）

備考：社内見学ではなく、会社説明会を
実施しています。

大卒
短大卒
高卒

180,000円
170,000円
160,000円

●初任給（月）（2024年4月入社）

［2024年5月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯ ◯
●募集状況（2024年度）

交替勤務制
時差出勤
在宅勤務

フレックスタイム制
時短勤務

平均給与（40歳）
昇給
賞与

233,250円
年1回 4月

年3回 7・12・3月

休日（年間） 105日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

13日
4時間

●休日

土休 日休 祝休 ◯◯◯


