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研修制度
社内検定
キャリコン制度

自己啓発支援制度
メンター制度

◯ ◯
◯

インターン 職場見学

育児休業取得者数（男性・年間）
育児休業取得者数（女性・年間） 

1人
2人

酒田事業所
Sさん・Sさん

　少子高齢化が進む地元の酒田市を元気にしたく
て、SIGに入社しました。未経験からスタートしま
したが、社内研修と先輩のサポートでスキルを身に
つけ、今では全国の案件にもリモートで関わってい
ます。
　自分の作ったシステムが人々の生活を豊かにして
いると感じると、とてもやりがいがあります。酒田
事業所はコミュニケーションが活発で、安心して働
ける環境です。４月に新設された酒田開発センター
と共に、地元を中心に大きく成長しています。地方
を盛り上げる仲間として、一緒に働きませんか？

先輩社員からのメッセージ

本社住所／東京都千代田区九段北4-2-1
　　　　　市ヶ谷スクエアビル8F
主な勤務地／山形県（酒田市）、東京、仙台など
従業員数／455名（うち男性357名・女性98名）

創業／2021年
平均年齢／35.98歳

URL／https://www.sig-c.co.jp/

〈事業内容〉 システムインテグレーション／ソリューション販売／ITインフラソリューション／セキュリティ

えすあいじー

株式会社 SIG

挑戦者の数だけ可能性が広がる

【株式会社 SIGの特徴】
■独立系 IT 企業
■全国10カ所に拠点展開（酒田 /東京 /横浜 / 金沢 / 福井 / 仙台 / 大阪 / 福
岡 /甲府 /名古屋） ※希望勤務地採用
■幅広い業界・業種に向けて IT サービスを提供する企業
　当社はシステムインテグレーターとしての役割にとどまらず、顧客事業の
ビジネスモデル変革に共に挑み、新しい事業として取り組んでいます。また、
グループ従業員を 2030年までに 2,000 名体制に増やし、グローバル展開を
目指すための体制づくりにも力を注いでいます。

tel 0120-916-363
E-mail recruit@sig-c.co.jp

担当：川上・中村
かわかみ なかむら

お問い合わせ

大卒
短大卒

197,000円
183,000円

●初任給（月）（2024年4月入社）

［2024年4月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯ ◯
●募集状況（2024年度）

交替勤務制
時差出勤
在宅勤務

フレックスタイム制
時短勤務

◯
◯

平均給与（35歳）
昇給
賞与

317,000円
年1回 7月

年2回 7・12月

休日（年間） 122日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

11日
12時間

●休日

土休 日休 祝休 ◯◯◯


