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59

研修制度
社内検定
キャリコン制度

自己啓発支援制度
メンター制度

インターン 職場見学◯ ◯

育児休業取得者数（男性・年間）
育児休業取得者数（女性・年間） 

0人
0人

製造
Y.S

　ものづくりが好きで、ものづくりの会社で働きた
いと思っていました。
　会社見学の時に、元気な社員の方から会社を案内
してもらい、一緒に働きたいと思い、決めました。
　私は普通科出身で、ほとんど知識がないまま働き
始めましたが、先輩から指導してもらいながら成長
できています。「ありがとう」「上手くなったの」と
言われることが多くなり、どんどん新しいことに
チャレンジしていきたいです。

先輩社員からのメッセージ

本社住所／鶴岡市宝田３－７－１６
主な勤務地／鶴岡市
従業員数／16名（うち男性14名・女性2名）

創業／1949年
平均年齢／40歳

URL／https://www.nakanotekko.co.jp

〈事業内容〉 金属製品製造業

こうなか の てっ

中野鉄工 株式会社

つくるをかなえ、想いを紡ぐ

　鉄、ステンレス、アルミを使ったインテリア製品などの小さなものから、
水処理施設や廃棄物処理施設等で使われるスクリューコンベヤや掻寄機、タ
ンクなど、直径10ｍを超えるものまで、多種多様な製品を設計から製作を行
います。
　生活と密接する施設の機械を製作することで、サステナブルな循環型社会
に貢献できる仕事です。
　EcoVadisゴールド評価を取得し、「環境」、「労働と人権」、「倫理」の３つ
の調査項目により企業のサステナビリティを評価しており、当社の取り組みは、
全評価対象企業の上位 5％に入る評価を受けました。

tel 0235-23-2571
E-mail nakano001@
             nakanotekko.
               onmicrosoft.com

担当：後藤 智幸 
ご  とう   とも ゆき

お問い合わせ

大卒
短大卒
高卒

188,000円
178,000円
168,000円

●初任給（月）（2024年4月入社）

［2024年4月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯ ◯
●募集状況（2024年度）

交替勤務制
時差出勤
在宅勤務

フレックスタイム制
時短勤務

平均給与（19歳）
昇給
賞与

176,000円
年1回 5月

年2回 7・12月

休日（年間） 113日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

10日
10時間

●休日

土休 日休 祝休◯◯


