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泥水技術部 技術サービス課
藤井（部長代理）

　私が在籍している技術サービス課は、主に石油・天然ガス開発への泥
水材料および技術サービスの提供を担当しています。業界では、泥水は
井戸の血液と呼ばれ、掘削工事の成否に大きく関わ
る重要な役割を担います。掘削現場で技術サービス
を提供する泥水技術者（マッドエンジニア）は、泥
水の物理化学的性質をその状況に適した最良の状態
へと調整することで、地下資源開発を安全に、早く、
かつ安く進められることに貢献しており、仕事の規
模とやりがいは折り紙つきです。難しく感じられる
かもしれませんが、知識は入社してから身につけら
れますし、しっかり研修がありますので安心してく
ださい。

先輩社員からのメッセージ

本社住所／東京都千代田区神田神保町3丁目2-3
　　　　　Daiwa神保町3丁目ビル5階
主な勤務地／酒田工場（酒田市大浜1-2-14）、
　　　　　　他国内出張あり

従業員数／49名（うち男性39名・女性10名）
創業／1955年
平均年齢／48歳

URL／https://www.telnite.co.jp/

〈事業内容〉 掘削用化学流体（泥水調整剤）の製造販売、技術サービスの提供

株式会社 テルナイト

泥水技術で未来を拓く

　私たちの提供する泥水（でいすい）とは、どろみずではなく、水に様々な
薬剤を加えて調整した人工的な流体。何千メートルも深く地面を掘る際には
必ず必要となるものです。
　従来の地下エネルギー開発のほか、次世代エネルギーといわれるメタンハ
イドレートの開発や巨大地震の発生メカニズムを解明するための科学掘削な
ど、地面を掘ることに関連するあらゆることに当社は関わっています。
　今後は、二酸化炭素（CO₂）を回収して地下に貯留する技術、CCS
（Carbon dioxide Capture and Storage）が日本でも事業化に向けて本格
始動しており、ここでも当社の泥水技術は活躍します。
　㈱ INPEX、石油資源開発㈱のグループ会社として大きな社会的役割を果た
すべく技術の研鑽を続けている会社、それがテルナイトです。

tel 03-5843-0010
E-mail saiyo@telnite.co.jp

担当：生田
いく  た

お問い合わせ

備考：掘削現場に出張する際は土日祝日
に勤務する場合がありますが、代休が取
得可能です。

備考：随時開催いたしますので、お気軽
にお問い合わせください。 

大卒
高専卒
高卒

200,600円
176,950円
161,650円

●初任給（月）（2024年4月入社）

［2024年4月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯ ◯
●募集状況（2024年度）

交替勤務制
時差出勤
在宅勤務

フレックスタイム制
時短勤務◯

◯

平均給与（39歳） 307,176円
昇給
賞与

年1回 6月
年2回 6・12月

休日（年間） 125日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

12日
10時間

●休日

土休 日休 祝休 ◯◯◯


