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研修制度
社内検定
キャリコン制度

自己啓発支援制度
メンター制度

◯ ◯

インターン 職場見学◯ ◯

建築部・技術職
佐藤

　高校では建築科に進学し、多くの建設会社の企業
見学を経験しました。その中でみなとを選んだのは
案内役の女性の現場監督から説明を聞き、男性社会
というイメージでしたが女性も活躍できる場である
と発見できたからです。
　当社は上司のサポートが手厚く、誰にでも気軽に
相談できる環境なので、当社を選んで良かったと心
から思います。
　未来に向かって一緒に働く皆さんをお待ちしてい
ます。

先輩社員からのメッセージ

本社住所／酒田市浜松町３－５６
主な勤務地／本社、庄内地域
従業員数／71名（うち男性61名・女性10名）

創業／1970年
平均年齢／54.7歳

URL／https://www.ve-minato.co.jp

〈事業内容〉 総合建設業（土木工事一式、港湾工事一式、建築工事一式、その他）

株式会社 みなと

未来につなぐ

　当社は山形県酒田市にて昭和４５年に開業し、現在は全国各地に支店を持
つ建設会社です。
　土木・建築において数多くの施工実績があり、山形県内の港湾整備、学校
等の教育施設や陸上競技場、大型集客施設、介護施設、ビル、マンションの
大型建造物のほか、下水道・道路等のインフラ整備、防波堤や航路・泊地浚渫、
各種港湾施設の建設など、人々の暮らしに必要不可欠な事業を手がげています。
　当社は年齢や性別に関係なく、皆が働きやすい職場を目指しています。
　また、自然環境の維持・保護活動にも取り組んでいます。

tel 0234-33-5411
E-mail info@ve-minato.co.jp

担当：川口 千晴
かわぐち   ち  はる

お問い合わせ

備考：随時実施

高卒 170,000円
●初任給（月）（2024年4月入社）

［2024年5月現在］

待遇・福利厚生

人材育成制度

見学等の受入れ

新卒者 新卒者以外◯ ◯
●募集状況（2024年度）

交替勤務制
時差出勤
在宅勤務

フレックスタイム制
時短勤務

平均給与（45歳）
昇給
賞与

350,000円
年1回 6月

年2回 4・12月

休日（年間） 121日

有給休暇取得日数（年間）
時間外労働時間（月）

10.9日
23.8時間

●休日

土休 日休 祝休 ◯◯◯


