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と仮定すると、(１)×(Ｃ)＋(２)×(Ｄ)
　　　　　　　(Ａ)×(Ｃ)＋(Ｂ)×(Ｄ)
　　　　　＝{(19×6)＋(17×4)}／{(20×6)＋(18×4)}
　　　　　＝182／192
　　　　　＝0.948
となり、指数は９４.８となります。

ラスパイレス指数が１００以上の団体は６団体（前年７団体）

ラスパイレス指数が前年より上昇した団体は１４団体、前年と
同じ団体は３団体、低下した団体は１８団体

　地方公務員と国家公務員の給与水準を、国家公務員の職員構成を基準として、職種ごとに学歴別、経験
年数別に平均給料月額を比較し（国の職員構成で加重平均）、国家公務員の給与を１００とした場合の地
方公務員の給与水準を指数で示したものです。

平均給料月額 職員数

国
大卒（20万円）（Ａ） 　　　６人 （Ｃ）

高卒（18万円）（Ｂ） 　　　４人 （Ｄ）

令 和 ６ 年 ４ 月 １ 日

みらい企画創造部市町村課

令和５年ラスパイレス指数（県内市町村）について

　令和５年４月１日現在の県内市町村のラスパイレス指数の状況について、次のとおりお知らせ
します。

県内市町村の令和５年ラスパイレス指数は、全市町村平均で
９８．９（前年９９．３）

比較団体
大卒（19万円）（１） 　　　５人

高卒（17万円）（２） 　　　５人



県内市町村のラスパイレス指数（一般行政職）

真室川町 98.2 98.6 △ 0.4

最上町 101.1 101.0 0.1

舟形町 99.4 99.5 △ 0.1

大石田町 97.7 97.2 0.5

金山町 99.3 98.1 1.2

96.3 96.3 －大江町 95.4 95.4 －

全
国
平
均

市 98.6 98.7 △ 0.1朝日町 100.3 99.6 0.7

町村

河北町 96.6 96.5 0.1

西川町 98.9 98.4 0.5

99.3 99.8 △ 0.5山辺町 98.3 99.0 △ 0.7

町村 98.0 98.1

県
内
平
均

市

△ 0.1中山町 100.4 100.9 △ 0.5

市町村 98.9 99.3 △ 0.4

97.3 △ 0.2

尾花沢市 97.4 97.3 0.1

東根市 97.7 98.2 △ 0.5 遊佐町 97.1

（注）総務省が公表しているラスパイレス指数を記載。
　　　なお、米沢市は、令和４年のラスパイレス指数を
　　　99.6に修正して公表している。

南陽市 99.0 100.0 △ 1.0

97.6 0.3

天童市 99.6 99.7 △ 0.1 庄内町 95.9 96.4 △ 0.5

長井市 99.6 99.6 － 三川町 97.9

97.8 0.1

村山市 97.3 97.7 △ 0.4 飯豊町 99.3 100.1 △ 0.8

上山市 97.1 97.6 △ 0.5 白鷹町 97.9

97.5 △ 0.2

寒河江市 98.6 98.6 － 小国町 97.3 96.6 0.7

新庄市 98.3 99.2 △ 0.9 川西町 97.3

酒田市 99.2 99.0 0.2 高畠町 99.6 98.2 1.4

鶴岡市 100.4 100.8 △ 0.4 戸沢村 101.6

米沢市 99.5 100.9 △ 1.4 鮭川村 97.8 98.8 △ 1.0

99.4 2.2

令和４年
増減

04→05 04→05

山形市 100.3 100.7 △ 0.4 大蔵村 99.6

団体名 令和５年 令和４年
増減

団体名 令和５年

99.0 0.6


