
◎ 東京2020オリンピック･パラリンピックやラグビーＷ杯を契機とした地域活性化の推進 98

◎ 福島～米沢間トンネル整備の早期事業化、奥羽･羽越新幹線の早期実現に向けた取組み 29

● 県･市町村･企業等オール山形での移住定住･人材確保策の一体的な展開【東北初】 156       ● 庄内空港へのＬＣＣ新規就航に向けた受入態勢の整備や利用拡大の取組みへの支援 71 

◎ 市町村が行う多様な雪対策事業への支援や雪に親しむ活動の啓発等 96       ● 河川の堤防や砂防施設の整備、農業用施設改修など防災･減災対策の推進(２月補正含む) 30,041

◎ 新築･中古住宅取得資金借入に対する利子補給、住宅リフォーム費用に対する支援 817 ● ｢河川流下能力向上緊急対策計画｣に基づく堆積土、支障木対策等の実施（一部再掲） 885

◎ 山形県総合文化芸術館の整備(平成31年度中開館予定) 8,744       ● ＡＩ･ＲＰＡなどによる行政の業務効率化に向けたＩＣＴ利活用の実証 8

○ 県立図書館の大規模改修工事の実施(平成31年度中リニューアル予定)                 647       ● 第４次総合発展計画(仮称)の検討 7

自然自然自然自然 と 文明 が調和 し たと 文 明 が調和 し たと 文 明 が調和 し たと 文 明 が調和 し た 新理想郷山形新理想郷山形新理想郷山形新理想郷山形 の実現 に向 けて！の実現 に向 けて！の実現 に向 けて！の実現 に向 けて！

● 保育士の確保(県外学生の県内就職や県内潜在保育士の再就職を促進) 2

◎ 子ども食堂の運営に対する支援等｢子どもの居場所づくり｣の推進 8

◎ すべての３～５歳児等を対象に幼稚園･保育所等の費用を無償化 820

◎ ｢やまがた出会いサポートセンター｣等による出会い･結婚支援の推進 63

● 女性活躍の必要性の理解を深める塾の開催等｢やまがたウーマノミクス｣の加速化 23

● 若者の海外体験機会の拡大に向けたパスポート取得に係る助成【全国初】 2

● 外国人向けと企業向けが一体となった総合相談ワンストップセンターの設置 18

● 留学生の受入れ拡大(県内企業に就職を希望する留学生に対する支援等) 13

◎ 高等学校の校舎等整備(寒河江工業、庄内総合、置賜農業、冷房設備の計画的整備等)   508

◎ 教員の働き方改革推進のための校務支援システムの導入 81

１ 郷土愛を育み未来を築く子育て支援･多彩に活躍する人づくり

●：新規

◎：拡充

２ いのちと暮らしを守る安全安心な社会の構築

３ 新たな価値の創造･拡大･発信による活力ある産業の集積 ４ 地域の豊かさを支え、高いブランド力で国内外に展開する農林水産業

５ 世界に誇る山形の魅力を発信し国内外の旺盛な活力を引き込む｢観光立県山形｣の確立 ６ 再生可能エネルギーによる産業振興と地域活性化、

国内外に誇れる優れた環境資産の保全･創造･活用

７ 地域活力と多様な交流を生み出し災害に強い県土基盤の形成

◎ 電力面の災害対応力強化のための家庭等における蓄電池整備等への支援 110

○ 洋上風力発電の導入に向けた検討 14

◎ 再生可能エネルギーの地産地消モデル推進事業への支援 22

● 家畜排せつ物等を利用したバイオガス発電施設整備への支援 182

○ 県営風力発電所の整備(平成32年度中運転開始予定)〔電気事業会計〕 1,280

○ 水力発電所のリニューアル工事(朝日川第一、倉沢、肘折)〔電気事業会計〕 1,136

● 市町村における災害廃棄物処理計画の策定に向けた支援 1

◎ ｢やまがた木育｣の推進(｢やまがた木育ブック｣等配布、指導者の養成) 3

● 交流人口の拡大に向けた観光地域づくりの舵取り役となる組織(ＤＭＯ)の育成 1

○ 新潟･庄内エリアＤＣの開催を契機とした誘客推進 18

◎ ｢山寺と紅花｣の魅力を活かした誘客の促進と地域活性化の推進 18

○ 新｢世界の蔵王｣～四季のリゾート～プロジェクトの推進 3

◎ 国際定期チャーター便の拡大、新規チャーター便の誘致強化 213

● 空港滑走路2500ｍ化に向けた県内空港機能強化検討調査 26

◎ 滞在型観光の促進、受入態勢の整備などインバウンド拡大に向けた取組み 293

● 外航クルーズ船誘致に係る航行安全調査 27

◎ 海外相互交流への支援によるアウトバウンドの促進 4

◎ 就業者の確保(女性･高齢者･障がい者就業支援、外国人雇用相談窓口設置等) (一部再掲) 47

◎ 労働生産性の向上(ロボット導入の促進やＡＩ人材育成研修【東北初】等の開催) 31

◎ 労働者の所得向上支援(正社員化(対象50歳未満に引上げ【東北初】)･所得向上･業務改善の

各奨励金、所得向上促進アドバイザーの創設) (一部再掲) 281

○ 有機エレクトロニクスやバイオテクノロジー産業の集積及び事業化の促進 213

○ 立地企業及び県内企業の工場建設･設備導入等への支援 2,802

◎ 商工業振興資金による新規融資枠750億円の確保(消費税率引上げの影響に係る60億円を含む)

● 消費税率引上げの影響等に係る小規模事業者や商店街等に対する支援 21

● ｢『日本一美酒県 山形』フェア(仮称)｣の開催 10

◎ コンテナ貨物の利用助成による酒田港の国際物流拠点化の推進 18

● 農林業の専門職大学設置に向けた大学基本構想の策定等【東北初】 17

○ 本県農業を牽引するトップランナーの育成 58 

○ ｢つや姫｣｢雪若丸｣のブランド化の推進 150

● 園芸試験場整備と技術革新による｢園芸大国やまがた｣の加速化 1,839

◎ 園芸産出額の拡大に向けた施設整備等支援、大規模団地化の推進 715

◎ 畜産業の担い手の規模拡大や省力化･生産性向上のための施設整備等支援(２月補正含む) 2,185

● 北楯大堰の世界かんがい施設遺産登録を契機とした交流促進など地域活性化の推進 5

◎ ｢やまがた森林ノミクス｣の更なる推進(再造林、県産木材の利用拡大等) 148

● 高性能林業機械の導入促進など市町村、林業事業者等に対する森林整備支援体制の構築 56

◎ 漁業試験調査船｢最上丸｣の新船建造(平成31年秋竣工予定)  1,069

● 山形の資源を活かした｢健康長寿日本一｣の推進 9

◎ ｢山形県受動喫煙防止条例｣制定を踏まえた受動喫煙防止対策の推進【東北初】 31

◎ 医師･看護師等の確保･定着 734

◎ 電話による救急相談窓口の受付時間の拡大 26

◎ 医療的ケア児が安心して生活できる支援体制の構築 72

● 低所得世帯を対象とした灯油購入費等への支援 134

◎ 小･中学生のいる生活保護受給世帯に対する修学旅行支度援助費の支給【東北初】 1

● 自助･共助･公助による防災力向上に向けた取組みの強化 13

◎ やまがた性暴力被害者サポートセンター(べにサポやまがた)の相談体制強化 5

○ 新庄警察署、県立新庄病院の移転改築〔病院事業会計含む〕 536

（単位：百万円）

＜県政運営の基盤＞

１ 県民総活躍 ２ 産業イノベーション

３ 若者の希望実現 ４ 健康安心社会 ５ 県土強靭化

令和元年度当初予算６,１３１億円 山形の価値を高め続け “やまがた創生” を拡大・加速
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（単位：百万円） 

 

 ◇ 灯油購入費等への支援《健福》【新規】                                    134 

    住民税非課税世帯のうち高齢者世帯など支援が必要な世帯に対し、市町村が行う灯油購 

    入費等の助成に対する支援 

 ◇ 子ども食堂の運営に対する支援《子育》【新規】                             4 

    子ども食堂など子どもの居場所づくりに取り組む団体に対する運営経費の補助 

 ◇ 私立高等学校等授業料の軽減《総務》【拡充】                                370 

    世帯収入約350～450万円の世帯に対する授業料の軽減を拡充 

 ◇ 幼児教育・保育の無償化への対応《子育》【拡充】                             820 

    ３～５歳児、住民税非課税世帯の０～２歳児を対象に幼稚園・保育所等の費用を無償化 

 

 ◇ 商工業振興資金融資枠60億円の確保《商工》【拡充】 

    消費税率引上げにより売上げが減少し経営に支障をきたしている中小企業・小規模事業 

    者を、地域経済変動対策資金の対象に追加 

 ◇ 県内製造業者に対する電気料金の割引支援《企業局、商工》【拡充】 

    「やまがた希望創造パワー事業」による電気料金割引率の引上げ（４％→６％） 

 ◇ 商店街等への支援《商工》【新規】                                           9 

    商店街等が個人消費の喚起のために実施する生活応援セール等への市町村と連携した支援 

 

 ◇ 若者の活躍・地元定着に向けた支援《子育》                                       7 

     若者が自ら企画し実行する地域課題の解決や地域を元気にする企画提案に対する支援 

 

 ◇ 即戦力の掘り起こし・企業とのマッチング《商工・子育》【新規】            19 

      就職を希望する女性や女性を雇用する企業の掘り起こし、女性と企業のマッチング等を 

    行うコーディネーターの配置等 

 

 ◇ 即戦力の掘り起こし・企業とのマッチング《商工》【新規】                         9 

     潜在的に就業を希望する人材や受入れ企業の掘り起こし、高齢者と企業のマッチングを 

    行うコーディネーターの配置等 

 

 ◇ 障がい者の新規就業支援《商工》【新規】                                         2 

     障害者雇用率未達成企業を対象とするセミナーや勉強会、企業との意見交換会等の開催 

 ◇ 県における障がい者雇用の推進《総務、教育、病院》【拡充】                     161 

     障がい者トライアル雇用人数の拡大、障がい者が働きやすい職場環境づくりのためのア 

   ドバイザーや相談支援員等の配置等 

 

 ◇ 外国人総合相談ワンストップセンターの設置《観文・商工》【新規】           18 

     外国人向けと企業向けが一体となった総合相談ワンストップセンターの設置 

 ◇ 新たな在留資格制度などの理解促進《商工》【新規】                               2 

      企業等を対象とした新たな在留資格や外国人技能実習生の受入れなどに関する理解促進 

   のためのセミナーの開催 

  ◇ 外国人留学生の受入拡大《総務》【新規】                                        13 

     県内高等教育機関による入学者募集活動に対する支援、県内企業に就職希望の留学生に 

   対する奨学金の支給 

～直面する諸課題の解決に向けて～ 

  消費税率の引上げ等に係る県民生活や産業活動への対応 

  県民所得の向上、生産性向上と人手不足の解消 

  災害対応力の強化 

若 者 高齢者 障がい者 外国人 

◇ 自助・共助・公助による防災力の向上《危機》【新規】                              13 

   防災出前教室等の開催、自主防災組織の実践力向上のための研修、防災情報システムの改 

  善等による災害情報収集機能の強化 

◇ 河川の堤防や砂防施設の整備、農業用施設改修など防災･減災対策の推進 

  《県土・農林・健福・環エネ》【新規】(２月補正含む)                              30,041 

   政府の国土強靱化関係予算を最大限活用し、防災・減災事業を集中的に実施 

◇ 河川流下能力向上緊急対策《県土》【新規】(一部再掲)                                885 

   ｢河川流下能力向上緊急対策計画｣に基づく堆積土、支障木対策等の実施 

◇ いきいき雪国やまがた推進交付金の交付《企画》【拡充】                    90 

   市町村が行う多様な雪対策事業に対する支援（豪雪時の取組みに上乗せ交付） 

◇ 高等学校の校舎等整備《教育》【拡充】                                      142 

   校舎等の耐震改築等（寒河江工業、庄内総合、置賜農業） 

  多様な人材の育成・確保、活躍の場の拡大 

◇ 労働者の正社員化と所得向上に向けた支援《商工》【拡充】                         266 

   ｢正社員化・所得向上促進事業奨励金｣の拡充（正社員化促進事業奨励金の対象年齢を45歳 

  未満から50歳未満に引上げ）、賃金規定整備や労働者の処遇改善の指導・アドバイスを実施 

  する所得向上促進アドバイザーの創設  

◇ 業務改善奨励金の交付《商工》【拡充】                             15 

   生産性向上に資する機器・設備などの導入により業務改善を行い、最低賃金を30円以上引 

  き上げた場合に、厚生労働省の業務改善助成金に上乗せして県奨励金を支給 

◇ 商工業振興資金融資枠300億円の確保《商工》【拡充】 

   ｢先端設備等導入計画｣の認定を受けて生産性向上を図る場合に金利を優遇 

◇ ロボット導入加速化のための支援《商工》【拡充】                                 14 

   企業の要望に応じて最適なロボットシステムの設計・装置開発等を行うロボット導入支援 

  人材の育成、導入にあたって課題となる提案依頼書作成等を支援するアドバイザーの配置等 

◇ 高性能林業機械の導入促進《農林》【新規】                     19 

   新規・小規模の林業事業体による高性能林業機械のトライアル使用への支援 

◇ ＩＣＴを活用したスマート実証農場の整備・実証《農林》【新規】(２月補正)           100 
   大規模経営におけるスマート農業技術の導入による現地実証研究の実施 

◇ 医師・看護職員・介護福祉士・保育士に係る修学資金の貸与《健福・子育》      403 

   医師等の確保・定着に向けた修学資金の貸与(一定期間の県内勤務を条件に返還を免除) 

◇ ＡＩトップエンジニアの養成《商工》【新規】                                      3 

   県内ＩＴ企業の技術者を対象としたＡＩエンジニア資格取得のための養成講座の開催 

◇ ロボットシステムインテグレーターの養成《商工》                                  6 

   企業の要望に応じて最適なロボットシステムの設計・装置開発等を行うロボット導入 

  支援人材の育成 

◇ ロボット導入加速化のための支援《商工》【新規】                       8 

   ロボット導入検討企業がネックとする提案見積書の作成を支援するアドバイザーの配 

  置等 

障がい者 

外 国 人 

高 齢 者 

女   性 

若   者 

低所得世帯等への支援 

中小企業等への支援 




